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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenlség Elémozditdsarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol ¢és az
esé¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutaté a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” ¢. dokumentum szerint atdolgozva,
Enese Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az Onkorményzat fenntartisaban 1évo
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

Enese Kozség Onkormanyzatinak célja, hogy minden lakdja szdméra elérhetévé tegye a
kozszolgaltatasokat, biztositsa az idések, a fogyatékkal élok és a hatranyos helyzetli polgarok
esélyegyenlOségét az élet kiilonbozo teriiletein. Ennek érdekében, a fenti célok minél hatékonyabb és
eredményesebb megvalositasa érdekében megalkotja a helyi esélyegyenldségi programjat. A program
tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épiild cél- és feladat-meghatarozasokat, valamint azok
megvaldsitasanak iitemezését. Az esélyegyenldségi program a telepiilésen feltart esélyegyenléségi
problémakra reagal, és beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

A helyzetelemzés célja annak megallapitasa, hogy a Enese telepiilésen €16 hatranyos helyzetl
tarsadalmi csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi,
szocialis, lakhatasi, teriileti, egészségligyi mutatokkal rendelkeznek, és ezek alapjan milyen

esélyegyenlétlenségi problémakkal kiizdenek.

T Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid



A telepiilés bemutatasa

Enese telepiilés Magyarorszag északnyugati részén, a Rabakéz — Tokoz — Hansag talalkozasanal,
Gy6rtdl 17 km-re nyugatra, Csornatdl 14 km-re keletre helyezkedik el. Megkdzelithetd a 85-6s fouton,

MS&5-06s uton, illetve a Gyér—Sopron-vasutvonalon.
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A kozség 6000 éves multtal biiszkélkedhet. Az elsd irasos feljegyzés 1270-b6l vald, amikor
majorsagként emlitik a falut. Birtokosa az Enessey csalad. A kozépkor folyaman tobb formaban
szerepel a telepiilés neve: 1368-ban Inse néven szerepel egy hatarjar6 levélben, 1476-ban Enese.

A falu sokat szenvedett a torok hodoltsag idején, a Bécs felé vonuld seregek tobb alkalommal is
felégették. Egy 1691-ben keletkezett kanonoki latogatdsi jegyzOkonyv Enesét még mindig az
elpusztitott falvak kozott emliti.

A 16. szazadi jelentdsebb birtokosok — természetesen az Enesseyek mellett — a grof Cseszneky és
Szapary, valamint Ivanyos csaladok. A 18. szdzad masodik felében mar a Hrabovszky, Mesterhazy,
Nagy és Székely csaladok szerepelnek birtokosként — az Enesseyek mellett. Az 1848—49-es
forradalom és szabadsagharc hirei eljutottak a faluba, a kdzség esperese barati és levelezé viszonyban
allt Kossuth Lajossal. Megalakult a Ko6zségi Honvédelmi Egylet, megrendelték Kossuth Hirlapjat.

A szabadsagharc bukasa utan Enese 6nallo tanitoi allast szerezhetett. Nagy valtozast jelentett a kozség
¢életében Hetvényi Istvan tanitd érkezése 1860-ban. Az 6 miikodésének eredményeként az enesei
iskolat a legjobbak kozé soroltak a megyében.

Fontos esemény volt a kdzség életében a vasutallomas megnyitasa 1870-ben. Enesének gézmalma is
volt, melyet 1907-ben vettek nyilvantartasba. Az elsé vilaghaboruban 23 katona vesztette életét. A
Nagyatadi-féle foldreform kovetkeztében 42 hazhelyet mértek ki. A vilaghaboruban elesett hosok
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emlékét emlékmi Orzi a falu kozpontjaban. A kivalo foldrajzi adottsagokkal rendelkezd telepiilés a
masodik vilaghaboru utdn megduplazta lakdinak szamat.

Forras: www.enese.hu

A kozség gazdasagi élete

A Gyo0ri jaras tarsadalmi, gazdasagi és kulturalis életében Gyor jelenléte egyértelmtien meghatarozo.
A jards az orszag egyik legfontosabb, Eszaknyugat Magyarorszagon meghatirozd stly varosi
agglomeracidjaként foghato fel, melynek kozpontja a csaknem 130 ezer lakosi Gydr, a Nyugat-
magyarorszagi Régio legnépesebb, hazank 6. legnagyobb varosa.

északnyugati terlileteken, a Mosoni- és a Nagy-Duna térségében talalunk. Mind a kisebb, mind a
nagyobb telepiilésekre jellemzdé az ,alvotelepiilés” jelleg. A Gyéri jaras a foglalkoztatottsag
szempontjabdl igen kedvezd helyzetben van, a munkanélkiiliek ardnya orszagos és regionalis
viszonylatban is a legalacsonyabbak k&zott van; néhany teriileten szakemberhiany jelentkezik. A jaras
telepiilésein a helyi foglalkoztatds — néhany kivételtdl eltekintve — alacsony szintlinek mondhato, az
aktiv népesség fele-kétharmada Gyoérben, illetve mas kornyezd varosokban (pl. Csorna) talal
megélhetést.

Enese kedvezd foldrajzi fekvése kovetkeztében ipartelepitésre kijelolt teriiletekkel rendelkezik. A
telepiilésen miikodo legtobb foglalkoztatottat alkalmazd cég a KACO Hungary Kft. 1996-ban
telepedett le a kozségben. A vallalat az autoipar beszallitoja. Mas jelentdsebb vallalkozasok: Bodo Kft
(szallitmanyozasi kereskedelem), Inicia Rt., Szlovacsek Fémipiri Kft.

Forras: www.gyorikisterseg.hu, www.enese.hu
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A telepiilés demografiai helyzete

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
- Fé . .

Ev (TS 001) Valtozas

2017 1771 SHS
2018 1779 100,45%
2019 1784 100,28%
2020 1795 100,62%
2021 1830 101,95%
2022 1808 98,80%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A vizsgalt id6szakban Enese kozség lakossagszama nétt. A 2017. évhez képest a telepiilés

lakonépessége 37 fovel nétt, ami 2,1 %-os népességgyarapodast jelent.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Korcsoport Fo6 Az allando6 népességhbol a
megfelelé korcsoporti




nok és férfiak aranya

(%)
, ; Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k | r5003) | (Tso00s) | (Ts007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 883 928 1811 48,76% 51,24%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 59 3,26%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya 153 157 310 8 45% 8.34%
TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya o . 44 1,49% 1.12%
TS017)
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya ca3 510 1043 29,43% 28.56%
TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya a5 = 121 2.71% 4,03%
TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 028, 171 172 293 6,68% 9.24%

aranya TS 029)

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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3. szamu tablazat - Oregedési index

97%
96%
96%
95%
95%
94%
94%
93%
93%
92%
92%

65 év feletti allandg | 014 éves kort . -
. - allando lakosok Oregedési
- lakosok szama (f6) . - .
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
- (TS 010 ¢és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2017 266 285 93,33%
2018 273 290 94,14%
2019 280 291 96,22%
2020 293 310 94,52%
2021 302 323 93,50%
2022 310 322 96,27%
Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
kiilonbségének 1000 allando

L0 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 5,10
2018 3,94
2019 3,93
2020 6,15
2021 14,90
2022 13,51

Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

2017

2018

2019

2020 2021

2022



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -3,40
2018 -0,56
2019 1,12
2020 2,24
2021 1,66
2022 2,16

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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2,00
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2,00
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A Magyarorszagon jellemz0 népességcsokkend tendencia a rendszervaltast kovetd években Enese
kozségre nem jellemz0, sot ebben az id6szakban a népességszam még novekedett is.

A teleplilés népességének korosszetétele kedvezének mondhatd, de az adatokbol a lassu Sregedés jelei
is kiolvashatok, amit a telepiilés oregedési indexe is hiien tiikroz. Az dregedési index a 100 f6 14 év
alattira jutd 65 év felettick szamat jelzi. A népesség kordsszetételében Iényeges valtozas figyelhetd
meg. Ezt a folyamatot szemlélteti az 6regedési index. 2016-ban ez az dregedési index értéke 89,78 %
volt, 2021-ben 93,50 %-ra nétt, ami annyit jelent, hogy 100 gyermekre (0-14 év) 93 iddskoru (65 év
feletti) lakos jutott.



Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlOségi program a telepiilés teriiletén €16 hatranyos helyzetli csoportokra iranyul, akik
szamara a sikeres ¢let és tarsadalmi integracio esélye a helyi tdrsadalmat célzo fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonbdzé teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzalod
esélyegyenldségi intézkedések nélkill. Az esélyegyenldségi terv alapjat képezd modszertani segédlet
potencialisan kiemelt hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportnak tekinti a mély szegénységben éloket és
a romakat, a gyermekeket, a ndket, az idseket és a fogyatékkal €16 személyeket. Az esélyegyenldség
érvényesiilésének probléméaja a tovabbi hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, kiilonbozo
¢élethelyzetben 1évo egyének esetében is felmeriilhet. Ennek megfeleléen az esélyegyenldségi program
altal célzott hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok kore a helyi sajatossdgokra reagalva — az
esélyegyenlOségi torvény szempontjait figyelembe véve — bovitheto.

Az esélyegyenlOség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenldség érvényesitése nem
pusztan kovetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hosszt tavu érdeke, hiszen azt a célt szolgalja,
hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j6 mindségii szolgaltatasokra —
fiiggetleniil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a szarmazasa vagy az

anyagi helyzete.



Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogé célja

Enese telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenlé banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét, a kdzszolgaltatasokhoz
torténd egyenlé hozzaférés elvét, a diszkriminaciomentességet, szegregaciomentességet, a
foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal dsszehangolt) intézkedési terv megalkotasa,
a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egylittmiikodések

kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegitd feladatokat, és azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.



A célok megvalodsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését az HEP

IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupén a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra
¢és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a
teleplilésszintli  elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasira a

felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.



| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moddositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
eléomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztiik. A

program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete €s 2021.06.30-i modositasa

* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

» a Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szold 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrdl szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas elOsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

» a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

»  az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

Az egyenld bandsmaodrol ¢és az esélyegyenldség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvényben
foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a kovetkezokben felsorolt, EU és
nemzeti szintll stratégidkhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma

Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjiisagi Stratégia.



A telepiilési onkormanyzat az allamhaztartas alrendszereibol, az eurdpai unids forrasokbol, illetve a
nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazo, egyedi dontés alapjan
nyujtott, palyazati Giton odaitélt timogatasban csak akkor részesiilhet, ha az Ebktv. rendelkezéseinek
megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik [Ebktv. 63/A § (6))].

Az Eur6pai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohéziés Alapra
vonatkoz6 szabalyozas (1083/2006/EK rendelet) kiemel két olyan tdmogatasi alapelvet, amelyet
minden palydzat tervezése, elbiralasa és végrehajtasa soran figyelembe kell venni: az
esélyegyenléséget és a fenntarthato fejlédést. A két alapelv érvényesiilt az Uj Széchenyi Terv,
valamint az egyes Operativ Programok tervezése sordn, és érvényesiil a dontéshozas és végrehajtas
intézményrendszereiben, valamint érvényesiteni kell a kivalasztds jogosultsagai és értékelési

szempontjai kdzott is.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

e Enese Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 8/2023. (VIL.25.) 6nkormanyzati
rendelete az egyes szocialis ellatasokrol

e FEnese Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2/2021. (V.13.) 6nkormanyzati
rendelete az étkezési téritési dijak megallapitasarol

° Enese Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 7/2016. (X1.08.) oénkormanyzati rendelete az egészségiigyi

alapellatdsok korzeteinek megallapitdsarol
A képviselo-testiilet telepiilési tamogatds keretében szocidlis alapon tobbféle tdmogatast nyujt:

a) Rendkiviili telepiilési timogatdsra az a kérelmez0 jogosult, akinek csaladjaban egy fore jutd
havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap mindenkori Osszegének 150 %-at,
egyediil él6 személy esetén a havi jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap
mindenkori 6sszegének 200 %-at. A tdmogatasi 6sszeg maximum 50.000 Ft.

b) Meéltanyossdagbol nyujtott telepiilési tamogatds kiillonés méltanylast érdemld esetben
nytjthatd. Osszege nem haladhatja meg az 50.000 Ft-ot.

¢) Gyermeksziiletés esetére nyujtott telepiilési tamogatdsra jogosult az a gyermekét sajat
haztartasban neveld sziild, aki gyermeke megsziiletésekor Eneseén bejelentett lakodhellyel,
ennek hidnyaban enesei tartdzkodasi hellyel rendelkezik és életvitelszerlien Enese telepiilés
kozigazgatasi teriiletén ¢l. Jovedelmi és vagyoni helyzetre tekintet nélkiil — pénzbeli
ellatasként nytjthatd, melynek 6sszege gyermekenként 20.000 Ft.

d) Temetési koltségekhez nyujtott telepiilési tamogatds azon eltemettetd részére nyujthato,
akinek csaladjaban az egy fore juté havi jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap
mindenkori dsszegének a hétszeresét. A tamogatasi 6sszeg 50.000 Ft.

Az dnkormanyzat méltanyossagbol koztemetést biztosithat.


http://www.feherto.hu/dokumentumok/rendeletek/7_2016_rendelet.pdf
http://www.feherto.hu/dokumentumok/rendeletek/7_2016_rendelet.pdf

Enese Kozség Onkorményzata a személyes gondoskodés korébe a szocialis alapszolgaltatisok koziil
az étkeztetést, a hazi segitségnyujtast és a csaladsegitést a konyi székhelyl Szocialis és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Kozponton keresztiil latja el.

Forras: www.enese.hu, www.njt.hu



http://www.njt.hu/
http://www.enese.hu/

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030),

amely a kovetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idostligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszéagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek. A helyi felzarkozas politika tervezési
alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium sszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030,
Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési Onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési

stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

A telepiilés elfogadta esélyegyenléségi programjat, melyben szdmba vette a kozség demografiai
jellemzoit, a lakosok szocialis helyzetét, kiilonds tekintettel az id6sekre. Vizsgalta a telepiilés
kozoktatasat, sport-és kulturalis életét.

A telepiilés Helyi Esélyegyenldségi Programja a kdvetkezd telepiilési dokumentumokkal hozhatd
kapcsolatba:
o Koltségvetési koncepcio — itt keriilnek rogzitésre a szocialis ellatas keretszamai

o (Gazdasagi program — tartalmazza a telepiilésfejlesztési elképzeléseket, fokuszalva a
munkahelyteremtésre, az egyes kozszolgaltatisok biztositasanak ¢és fejlesztésének

lehetdségeit.



e Pedagbgiai program — tartalmazza a telepiilés kozoktatasi helyzetképét, fejlesztési
célkitlizéseket. Kiilon fejezet foglalkozik a hatranyos ¢és halmozottan hatrdnyos helyzeti
tanulokkal, gyermekekkel.

o Telepiilésrendezési terv — telepiilésiink nagytavlati miiszaki-fizikai szerkezetét meghatdrozo
¢és befolyasolo tervdokumentum, amely biztositja a teriileti adottsagok és eréforrasok hosszu
tava hasznositasat és védelmét, az 6kologiai elvek érvényesitését, a miiszaki-infrastrukturalis
halézatok 6sszehangolt elhelyezését és a teriilet felhasznalds rendszerét, optimalis hossza tava
teriileti szerkezetét.

o Telepiilésfejlesztési koncepcié — tartalmazza a helyi telepiiléspolitikai elképzeléseket ¢€s
célkitiizéseket. A telepiilésre kiterjedd tarsadalmi, gazdasagi, tervezési és megvalositasi
tevékenységek Osszessége, melyek a lakossag életmindségének, ellatasi és kornyezeti
viszonyainak javitasat, a telepiilések gazdasaganak, miszaki-fizikai allomanyanak
gyarapodasat, folyamatos megujitasat, természetes és épitett kornyezetének védelmét

szolgaljak.

A hazai és unids palyazatokon valo indulas egyik feltétele a telepiilések esélyegyenldségi
programjanak megléte. A telepiilési onkormanyzat a tovabbiakban is szeretné az allami és unids
forrasokat becsatornazni a kozség fejlesztésére, ezért elhatarozta, hogy az egyenlé banasmodrol és az
esélyegyenléség elomozditasarol szolo torvény alapjan 5 évre szo6l6 helyi esélyegyenldségi programot

fogadnak el, melyet meghatarozott idészakonként feliilvizsgalnak.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi dnkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb Onkormaényzati feladat- és hatdskdr, valamint a polgarmester és a jegyzd
allamigazgatdsi feladat- és hatdskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatdsara jogi személyiséggel
rendelkez6 tarsulast hoznak 1étre.

Az oOvodai feladatellatast Enese, GyOrsovényhdz, Bezi és Fehértd kozségek oOnkormanyzatai a
Tiindérkastély Ovodan keresztiil 1atjak el feladatellatisi megallapodas keretében. A székhely 6voda
Enesén, tagévodak pedig a tarsult telepiiléseken miikodnek.

Enese kozség csatlakozott a konyi székhellyel mitkodo Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi
Kozponthoz, amely a telepiilésen a szocialis alapszolgaltatasok koziil az étkeztetést, a hazi
segitségnyujtast és a csaladsegitést latja el. A tarsulas neve: Szocialis és Gyermekjoléti Feladatokat
Ellaté Tarsulas.

Forras: www.enese.hu


http://www.enese.hu/

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, valamint a népszamlalasi adatok
szolgaltak alapul. Emellett a telepiilési Onkorméanyzat adatai, és az elektronikus média Enese
kozséggel foglakozo oldalai is hasznos informaciokkal szolgaltak. A teriileti folyamatok attekintése
érdekében az egyes mutatokra vonatkozd elemzések — az adatok rendelkezésre allasanak

fiiggvényében — legalabb 5 éves idGsoron alapulnak.



3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociologiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Onerébdl kilépjenek. A
meélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer6-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis
részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld elldtdsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira
vezethetok vissza.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mads, mint az etnikai
és szocialis dimenzid Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes probléma
,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az 6ket
érinté diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

A magyarorszagi romak kétségkiviill az orszadg legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotdde él létminimum alatt, tobbségiik tarsadalmi
és fizikai ¢értelemben is szegregalt, vagy szegregalodo telepiiléseken, telepiilésrészeken.
Lakaskortilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatasi és munkaerd-piaci esélyeik
joval alacsonyabbak a nem romakénal, egészségiigyi helyzetiik katasztrofalis.

A nemzeti és etnikai kisebbséghez valo tartozas szenzitiv adatnak mindsiil.



3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az S7ZJA Az SZJA adoéfizetok koziil
adéfizetok a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozok

. R . az SZJA adofizet6k %-
az allando népesség 4ban

4 0 - 3]

fiv Pl {1 U2 %-dban (TS 060)
2017 54,19 22,37
2018 54,05 20,06
2019 52,69 16,58
2020 52,02 16,35
2021 53,26 15,73
2022 n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak

bemutatasaval, a kiillonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjik

térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

2,50

2,00
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=]
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az

alland6 népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 1,13 1,29 1,21%
2018 0,33 1,80 1,07%
2019 0,98 1,99 1,49%
2020 1,97 1,67 1,82%
2021 0,66 1,16 0,91%
2022 0,99 1,17 1,08%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott alliskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeres6k
szZama 0sszesen
e 15 13 18 22 11 13
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fo 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 6,67% 0,00% 5,56% 0,00% 0,00% 0,00%
, Fo6 4,00 2,00 3,00 2,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038) -
% 26,67% 15,38% 16,67% 9,09% 0,00% 0,00%
; Fo6 2,00 1,00 2,00 3,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039) -
% 13,33% 7,69% 11,11% 13,64% 9,09% 0,00%
; Fo6 1,00 1,00 0,00 3,00 0,00 2,00
31-35 év (TS 040)
% 6,67% 7,69% 0,00% 13,64% 0,00% 15,38%
; Fo6 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% 0,00% 11,11% 4,55% 9,09% 0,00%
; Fo6 0,00 1,00 3,00 1,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 7,69% 16,67% 4,55% 0,00% 0,00%
; Fo6 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00
46-50 év (TS 043)
% 13,33% 7,69% 5,56% 4,55% 0,00% 7,69%
; Fo6 0,00 0,00 1,00 2,00 1,00 1,00
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 5,56% 9,09% 9,09% 7,69%
; Fo6 1,00 4,00 0,00 2,00 1,00 3,00
56-60 év (TS 045) -
% 6,67% 30,77% 0,00% 9,09% 9,09% 23,08%
; . Fo6 4,00 3,00 5,00 7,00 7,00 6,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) 5
% 26,67% 23,08% 27,78% 31,82% 63,64% 46,15%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint
80,00%
60,00%
40,00% iﬁ Eéh letti (TS 046)
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- 2&1385 e‘f S 039)
év
0,00% - 21-256v(15038)
2017 7018 2019 500 20 éves, vagy az alatti...
2021 5022
m 20 éves, vagy az alatti m21-25év (TS 038) m26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Az allaskeresOk aranyat a telepiilésen lakonépességének 15-64 éves korosztalyahoz viszonyitottuk. Az
adatokbol lathato, hogy az allaskeres6k szama a 2017-os bazisévhez képest csokkent. 2017-ban 15

regisztralt allaskeresot tartottak nyilvan a telepiilésen. Ez a szam 2022-ben 13 fore csokkent.

3.2.3. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott alliskeresék aranya




holsi(z);)al? ?(;lel'e Nok aranya a 180 napon
resisztral tJ tali nyilvantartott
£ SR allaskeresdkon beliil (TS
v munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2017 26,67 75,00
2018 23,08 66,67
2019 27,78 60,00
2020 36,36 62,50
2021 63,64 57,14
2022 69,23 66,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek aranyat a nyilvantartott allaskeres6k korében
vizsgaltuk. A telepiilés adatai azt mutatjak, hogy a vizsgalt id6szakban magas volt azok aranya, akik
180 napon til nem talaltak munkat. Az is jol lathaté az adatokbol, hogy ez a probléma elsésorban a

néket érinti.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama iskolai végzettség szerint




. . Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k megoszlisa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott g g
Ev allaskeresok szama Gsszesen
(TS 052)
8 altalanosnal ‘ a . . 8 altalanosnal
. , Altalanos iskolai . .
alacsonyabb végzettség Veérzettep (1S1035) magasabb iskolai
(TS 036) B végzettség
Fé Fé % Fé % Fé %
2017 15 0 0,00% 6 40,00% 9 60,00%
2018 13 0 0,00% 5 38,46% 8 61,54%
2019 18 0 0,00% 5 27,78% 13 72,22%
2020 22 1 4,55% 4 18,18% 17 77,27%
2021 11 1 9,09% 4 36,36% 6 54,55%
2022 13 1 7,69% 3 23,08% 9 69,23%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f3)
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A diagram ¢és a tablazat alapjan megallapithatd, hogy a munkanélkiiliség nem kothetd egyértelmiien az

alacsony iskoldzottsaghoz. Napjainkban az altalanos iskolat végzettek korében jellemzéen mindenki

tovabb tanul valamilyen kdzépiskolaban. A tovabbtanulas elsdsorban Gyor és Csorna kozépiskoldiban

torténik. Az altalanos

iskola elvégzése utdn a didkok altalaban szakkozépiskolaba vagy

szakgimnaziumba jelentkeznek. A nem kielégitd iskolazottsag gatat szab az aktiv népesség

elhelyezkedése elé a munkaerdpiacon, Osszességében alacsony jovedelmi szinttel, esetenként

szegénységgel, tarsadalmi kirekesztettséggel parosul.




c kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatisbol az elsidleges munkaerdpiacra torténo dtlépés
lehetoségei

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktlv foglal!(oztatas-polltllial Kozfoglalkoztatottak szima
eszkozokkel tamogatottak szama
, (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - 10)

2017 8 4
2018 4
2019 6 3
2020 19 4
2021 6 4
2022 4 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal



Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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== Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A kozfoglalkoztatas keretein beliil az elmult években csupan néhany f6t foglalkoztattak, ami az aktiv
kortak elenyészé hanyadat érintette. Ok tobbnyire a kozteriiletek rendbe tételében vettek részt. Az
elmult években a kozfoglalkoztatdsban alkalmazottak kdzott nem volt roma szarmazasu személy. Ez
nem a hatrdnyos megkiilonboztetésnek az eredménye, hanem annak tudhato be, hogy a telepiilésen €16
romak szama elenyészd. A kozfoglalkoztatas, mint foglakoztatasi forma lehet6ség a munkanélkiiliek
szamara, de nem tudja potolni a hianyz6 munkalehetoségeket.

d) a foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének mobilitisi, informdcios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges viallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok

Enese lakossaganak a foglalkoztatashoz vald hozzaférése minden szempontbdl biztositott. A
kozlekedés a megyeszékhelyre, Gyorbe, illetve Csornara jonak mondhato, autdbusz €és vonat is
kozlekedik mindkét telepiilésre. A nagyobb cégek sajat jaratokat biztositanak dolgozoik szamara a
munkaba jarashoz. Az informacidaramlés jelentésen javult az elmult évek soran a munkat keresd és a

munkat biztositok kozt, az informacidaramlas csatornainak béviilésének, fejlodésének kdszonhetden.

e fiatalok foglalkoztatdsdat és az oktatisbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama




Nyilvantartott Ny:illv zlll(t:;;gtt
allaskeresok szama I paty B ,
, (TS 052) allaskeresok szama
Ev (TS 053)
Fo Foé
2017 15 2
2018 13 1
2019 18 0
2020 22 1
2021 11 0
2022 13 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A Jarasi Munkaiigyi Kirendeltség szervezésében miikodnek olyan programok, amelyek megkonnyitik
a fiatalok foglalkoztatasat ¢és az oktatasbol a munkaerOpiacra vald atmenetet, képzéshez,

tovabbképzéshez vald hozzaférésiiket. Helyben ilyen jellegli programok nincsenek.



P munkaerd-piaci  integrdciot segité  szervezetek és szolgdltatisok  feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdasokhoz valo hozzdaférés, helyi
foglalkoztatdsi programok

crcr

programok hidnyoznak a telepiilésen. A vonzaskdzpontban (Gyor) a munkaiigyi kdzpont altal kinalt
programok, szolgaltatasok nyujtanak lehetdséget a felndttek szdmara a foglalkoztatashoz valo

hozzaférés esélyeinek javitasara.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormadnyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatisa
Az Oonkormanyzat sajat fenntartasi intézményeiben nem foglalkoztat romékat és mélyszegénységben
¢loket. Ez abbol is adodik, hogy ezeknek az embereknek nincs megfeleld iskolai végzettségiik az adott
allashely betoltéséhez, valamint a telepiilésen nem élnek roma szarmazasu személyek.
Eurépdban szegénynek szamitanak a medidn jovedelmek 60%-4nal kevesebbdl ¢él6k.> A
mélyszegénységgel sujtottak kdzé azokat soroljak, akiknek kiilondsen alacsony, a median jovedelmek

40%-a alatti a jovedelme.

h) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A foglalkozasi diszkriminacié elsdsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal
érezteti hatasat. A foglalkozési diszkriminacio mértéke és a munkaerd-piaci statusz kozott erds
Osszefiiggés talalhat6. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek €s inaktivak egyiitt) €s
azokon beliil a roma szarmazasi nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valdsziniiséggel a
hatranyos megkiilonboztetést eddigi életitjuk soran. A munkaerdpiacrél vald korai kiszoruldshoz
leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral 0Osszefiiggd foglalkozasi
diszkriminéci6 jarul hozza.* A foglakoztatas teriiletén hatranyos megkiilonboztetés a telepiilésen nem

tapasztalhato.

2 Ennek megfelelen a szegénységben él6, meghatarozasdnal a haztartasok 6sszes nettd jovedelmét kell
figyelembe venni ugy, hogy minden egyes haztartastag munkabdl, tarsadalmi juttatdsbdl, illetve vagyonbdl
szarmazd jovedelmét dsszegezni kell, majd csokkenteni sziikséges a fizetend6 addkkal és jarulékokkal.

% http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf



i) digitdalis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetoség

A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének szamos lehetdsége van napjainkban.

Telepiilésiinkon nincs az ilyen ismeretek elsajatitasat segitd program.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis
munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

ellatasok,

aktiv koruak ellatasa,

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeresok ellatasai 1.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak

0 népesség %-aban 0 %-aban
2017 15 1,23% 8 53,33%
2018 13 1,07% 11 84,62%
2019 18 1,48% 12 66,67%
2020 22 1,85% 15 68,18%
2021 11 0,91% 11 100,00%
2022 13 1,11% 10 76,92%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek

Ellatasban részesiilé nyilvantartott
allaskeresok szama (TS 049)

Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054)
" Nyilvantartottak b Svisniapsts Y Nyilvantartottak
Fé %-aban Fo Fo %-aban
%-aban

2017 1 6,67% 1 5,00% 9 60,00%
2018 0 0,00% 0 2,00% 11 84,62%
2019 2 11,11% 1 5,00% 14 77,78%
2020 0 0,00% 1 5,45% 15 68,18%
2021 0 0,00% 0 0,73% 11 100,00%
2022 0 0,00% 0 0,00% 10 76,92%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama

(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti

tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szaima
Ev (TS 056)
fo
2017 1
2018 2
2019 2
2020 1




2021

2022

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2017

2018 2019

2020

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

2021 2022

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
¢és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a
lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

2z A koziizemi - .
2 _z Epitett a S A koziizemi
. . Epitett . 1-2 szobas | szennyvizgyiijt6- o .
Lakasalloman lakasok lakasok lakasok halézatba ivovizvezeték-
y (db) szAma szama 1000 o s el halézatba
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 076) e e bekapcsolt lakasok
(TS 078) (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2017 623 5 8,03 27,13 93,58 98,23




2018 625 4,80 26,88 94,72 98,88

2019 629 7,95 26,55 95,23 99,68

2020 644 15 23,29 26,09 94,10 98,14

2021 652 8 12,27 25,77 94,33 98,93

2022 646 6 9,29 18,11 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és minSsége
2022
I
2019 —
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba  m A koziizemi szennyvizgy(ijtd-halézatba
bekapcsolt lakasok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)
M 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7RY
a) bérlakas-allomany
3.4.2. szami tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany
Ebbdl Ebbdl Ebbdl
Lakasalloman elegtelf:n. Bérlakas elegtelt’an. Szocialis elegtelf:n. Egycb la}kascelra
(db) lakhatasi allomdny lakhatasi lakésllom#ny lakhatasi hasznalt nem
B (])“,S 073) koriilményeket (db) koriilményeket (db) koriilményeket lakascélu
Ev biztosito biztosito biztosito ingatlanok (db)
lakasok szama lakasok szama lakasok szama
db db db db db db db

2017 623 0 0 0 0
2018 625 0 0 0 0
2019 629 0 0 0 0
2020 644 0 0 0 0
2021 652 0 0 0 0
2022 646 0 0 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok




b) szocialis lakhatds

Szociélis lakasallomany a telepiilésen nincs, de az Onkorményzat barmilyen elemi kar esetén képes 1-

1 csalad elhelyezésérdl gondoskodni.

¢) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscélu ingatlanok

Nincsenek egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok az 6nkormanyzat kezelésében.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Veszélyeztetett lakhatasi helyzetbe kertiilt személy, illetve hajléktalan személy nincs a telepiilésen.

e) lakhatdst segitd tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit tAmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkorméanyzati
részesitettek szama tamogatasban
i (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fo
2017 54 0
2018 70 0
2019 55 0
2020 62 0
2021 64 0
2022 61 0

Forras: TeIR, KSH Tstar



Lakhatast segit6 tamogatasok

80

70
Egyéb onkormanyzati

60 tamogatasban
részesitettek szama

50 (TS 137)

40
Telepiilési

30 tamogatdasbhan
részesitettek szama

20 (pénzbeli és
természetbeni)

10 (TS 136)

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Az Onkormanyzatok a telepiilési tamogatas keretében biztosithatnak tamogatast a lakhatashoz
kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez, illetve a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodd hatralékot
felhalmozo személyek szaméara. Enese Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete a szocialis
igazgatasrodl és szocialis ellatasokrol szold 1993. 111. torvény 132. § (4) bekezdés g) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szolo 2011, évi XLXXXIX. torvény 23. § (5) bekezdés 11. pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva szabalyozza a a szocidlis raszorultsag alapjan nyujtandéd
telepiilési tdmogatisokat. Enese Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének 8/2023. (VII.25.)
onkormanyzati rendelete szabdlyozza a szocidlis raszorultsig alapjan nyujtandd telepiilési

tamogatasokat.

P eladésodottsag

Arrdl, hogy szam szerint hany haztartas kiizd sulyos adossagproblémakkal, és ennek kapcsan hany
haztartas rendelkezik koziizemi tartozassal, pontos adattal nem rendelkeziink. Addssagesokkentési

tamogatast nem szolgaltat az Onkormanyzat.



g) lakhatads egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezethen elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgdltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzdférés bemutatdsa

Péterhaza puszta



AP (o

Forras: www.utcakereseo.hu

Enese kozséghez kozigazgatasilag egy kiilteriilet, Péterhaza puszta tartozik. Az itteni kuriat a pusztat
megalapitd sziklossi Szabd /IV./ Péter emeltette 1846-ban késé klasszicista stilusban. A I
vilaghabori utan az allamositott kuriaban iskolat és szolgalati lakasokat helyeztek el. Késobb az
Ikrényi Allami Gazdasig tulajdondban keriilt az épiilet. Péterhiza pusztit az 1960-as években
csatoltak at Bezitdl Eneséhez. A kuriat az 1980-as évek végén lebontottak, pincéjét a tormelékkel

betemették, falainak épitdanyagabodl 0ij hazakat emeltek. Ma majorként mikodik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A kérdés nem relevans, telepszerii telepiilésrész vagy szegregadtum nincs a telepiilésen.


http://www.utcakereseo.hu/

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzé6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutis egyéb
lehetoségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi)

A kérdés nem relevans, telepszerti telepiilésrész vagy szegregatum nincs a telepiilésen.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabdl fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet,
segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya

A kérdés nem relevans, telepszert telepiilésrész vagy szegregatum nincs a telepiilésen.

1)) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezdédésének
folyamatai.

A kérdés nem relevans, telepszert telepiilésrész vagy szegregatum nincs a telepiilésen.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az onkormanyzat kotelezOen ellatand6 feladatait az egészségiigyi alapellatasrol szold 2015. évi
CXXIII. torvény szabalyozza. A beteg lakohelyén, illetve annak kdzelében biztositani kell a valasztas
alapjan igénybe vehetd, hosszutdva személyes kapcsolaton alapuld, kortol, nemtdl, betegségtol

fiiggetleniil miikodo folyamatos egészségiigyi ellatast.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Ev

Felnéttek és | Csak felndttek A hazi Gyogyszertarak és | Kozgyogyellatasi|  Apolasi dij,




gyermekek

részére reszere gyermekorvosok igazolvinnyal | ), vi jogon:
szervezett rendelkezok
szervezett 2r . altal ellatott | fiokgyoégyszertarak | ., | tamogatasban
I . haziorvosi , 2 szama (alanyi és | z 2o
haziorvosi g szolgalatok szama 5 részesitettek évi
, szolgaltatasok ; normativ alapon | i
szolgalatok széma szama (TS 110) kiadott) atlagos szama
szama (TS 106) (TS 108) (TS 133) (TS 135)
(TS 107)
db db db db Fé Fé
2017 1 0 0 1 18 6,73
2018 1 0 0 1 19 6,16
2019 1 0 0 1 23 3,13
2020 1 0 0 0 22 3,95
2021 1 0 0 0 16 4,67
2022 1 0 0 0 20 4,55
Forras: TelR,
KSHTstar
Egeészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0

2017

2018

2019

2020

2021

B Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

B Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

2022

Enese Kozség Onkormanyzata a 2015. évi CXXIII. tdrvénynek megfelelden az egészségiigyi

alapellatasok korében gondoskodik: a haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi

alapellatasrol, az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol, a védonéi ellatasrol és az iskola-

egészségligyi ellatasrol.

Enese kozség Onkormdnyzatinak teljes kozigazgatasi teriilete egy haziorvosi (felndtteket és

gyerekeket elldté vegyes) kdrzetet alkot. Kony, Enese, Markotabddoge kdzségek Onkormanyzatanak

teljes kozigazgatasi teriilete egy fogorvosi alapellatasi korzetet alkot. A fogorvosi korzet székhelye:

Koény. Enese és Fehértd kozségek Onkormanyzatanak teljes kozigazgatdsi teriilete egy védéndi

korzetet alkot. A védondi korzet székhelye: Enese. Az alapellatashoz kapcsolodd héaziorvosi, hazi




gyermekorvosi iigyeleti ellitist az Onkormdnyzat feladat-ellatasi szerzédés keretében latja el a Gydr
kornyéki feln6tt és gyermek haziorvosi ligyelet Utjan. Az ligyeleti ellatas székhelye: 9024 Gyor,
Dembinszky utca 29. Az alapellatashoz kapcsolédd fogorvosi iigyeleti ellatast - az Onkorményzat
feladat-ellatasi szerzodés keretében latja el az Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény Gyor
utjan. Az tligyeleti ellatas székhelye: 9026 Gyor, Kaloczy tér 9-11. Az iskola-egészségiigyi ellatas a
héziorvos és védénd egyiittes szolgaltatdsabol all, melyet az Onkorményzat az enesei orvosi
rendel6ben biztosit.

Forras: Enese Kozség Onkormdnyzata Képviselé-testiiletének 7/2016. (XL0S.) énkormdnyzati rendelete az egészségiigyi
korzeteinek megdllapitasarol

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) val6 hozzaférés

A védondi szolgalat altal biztositott kora gyermekkori sziirésekhez valamennyi, a telepiilésen
tartozkodé gyermek hozzafér, mindenki szamara biztositott. A védéndi statuszfelmérés egyik részét a
testméretek, a testi fejlodés és motoros képességek, az érzékszervek, az érzékelés, az észlelés, a latas
vizsgalata jelenti. Hallasvizsgalatokat 3 éves korban un. Barr-féle jatékaudiometriaval, 5 éves korban
szlir6 audiométerrel végzik. A tovabbi vizsgalatok az adaptiv gondolkodas, a kommunikécio, a nyelvi
képességek, a szocializacid, az énfejlodés, az onkiszolgalas felmérését jelentik. 3 és 6 éves kor kozott
évente kotelezo vérnyomasmérés elvégzése is.

A gyermekorvos teljes fizikalis vizsgalatot végez, kiilon hangsulyt fektetve a neurologiai,
mozgasszervi eltérésekre, illetve fiuknal a herék és a fityma vizsgalatara. Amennyiben valamelyik
vizsgalat alkalmaval fejlédési zavar gyanuja meriil fel, 15 hénapos és 2,5 éves korban kiegészitd
statuszvizsgalat torténik.

6 éves életkor az iskolaérettség kora. Altaldban az 6vodakban elvégzik az chhez sziikséges
felméréseket. Ha ez nem torténik meg, és kétséges az iskolaérettség, akkor a Pedagogiai
Szakszolgalathoz, vagy az illetékes Nevelési Tanacsadohoz lehet fordulni. 7 éves korban azoknak a
gyermekeknek a kiegészitd vizsgalata torténik, akik még nem kezdték meg iskolai tanulmanyaikat.

Az iskolai sziirések 2 évente torténnek a nevelési-oktatasi intézményekben. A védond az altalanos
testméreteken kiviil meghatarozza a gyermek a taplaltsagi, fejlettségi allapotat, illetve a serdiilékorban
a nemi fejlédés stadiumat. Tovabbi célja a pszichés, motoros, szocialis fejlodés ¢és
magatartasproblémak feltarasa. Kiemelten fontos a mozgasszervi vizsgalat, igy a lab statikai
eltéréseinek (pl. ludtalp), és a gerinc rendellenességeinek (pl. gerincferdiilés) vizsgalata, a
vérnyomasmeérés, illetve a caries sziirés. 2 évente latas— és hallas vizsgalat torténik, elobbi 11 éves korban a
szinlatas ellendrzésével egésziil ki. Golyvasziirés céljabol a pajzsmirigy tapintasos vizsgalatat szintén
11 éves korban végzik. Ebben a korosztalyban lényeges az esetleges életmodbeli rizikotényezok

(dohanyzss, alkohol- €s drogfogyasatas), illetve a szexualis aktivitas felmérése is.


https://gyogyhirek.hu/drog-a-veszedelmes-de-elkerulheto-ellenseg/
https://gyogyhirek.hu/a-dohanyzas-oregiti-a-dns-t-is/
https://gyogyhirek.hu/szemeszeti-szurovizsgalat-kamaszkorban/
https://gyogyhirek.hu/sikeres-ut-az-egeszseges-fogakhoz-2/
http://www.feherto.hu/dokumentumok/rendeletek/7_2016_rendelet.pdf
http://www.feherto.hu/dokumentumok/rendeletek/7_2016_rendelet.pdf

Az orvosi fizikalis vizsgalat mellett fontos az egyéni és csaladi korelé6zmeény ismételt felvétele. A 6
feladat a fentiek alapjan a veszélyeztetett gyermekek kisziirése és jelzése a csaladorvos felé, aki
sziikség esetén egyéb szakorvosi ellatasra irdnyitja a pacienseket (pl. ortopédia, szemészet, sebészet).
16 éves korban zar6 egészségiigyi vizsgalat torténik, amely a fentiek mellett taplaltsagi allapot, sziv-
¢és érrendszeri allapot felmérését jelenti.

Kotelez6 népegészségligyi sziirések mar nincsenek. Nincs kimutatds arr6l, hogy az ingyenes

szlirOvizsgalatokat a lakossag milyen aranyban veszi igénybe.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

A fejleszto ellatasokhoz a védono és az 6vodapedagogusok segitségével a raszorulok hozzaférnek, a
helyi védondk megkeresik a megfeleldé intézményt, és idépontot egyeztetnek. A fejlesztést segitd
szakembereket a GyoOr-Moson-Sopron Megyei Pedagogiai Szakszolgédlat Gyori Tagintézménye

biztositja. A fejlesztés logopédus, fejlesztd pedagdgus €s pszichologus bevonasaval valosul meg.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkormanyzat altal biztositott kdzétkeztetés megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére

vonatkozo elvarasoknak.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Enesén egy sportegyesiilet mikddik. A legtobb embert megmozgato egyesiilet az Enese SC, amelynek
feln6tt és ifjusagi csapata is van. 2017-ben 6neré6bdl megujult az egyesiilet 61tdz6je. 2018-ban MLSZ
tamogatasabol, illetve dnerdbdl egy 0j eredményjelzd tabla keriilt kiépitésre. A szurkolok 70 fos
lelatorol drukkolhatnak a csapatoknak. Az utobbi évek TAO palyazatainak kdszonhetéen az egyéb
targyi feltételek is jobbak lettek! A Bozsik programban négy korosztallyal képviselteti magat az
egyesiilet: U7-U9-U1 1-es korosztallyal.

Az Enesei Horgasz Egyesiilet célja az egyesiilet tagjai szabadidejének hasznos eltdltése, az Enese
kozség hataraban talalhatd horgasztonak rendben tartdsa, horgaszatra alkalmassa tétele, illetdleg
alkalmassaganak folyamatos fenntartasa, a tomeg- illetleg a szabadidds sport kulturalt keretek kozott

torténd eltoltése.

1) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés



A szocialisan raszorultak részére a személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjak. A telepiilési onkormanyzatok a szocialis szolgaltatasokat tarsulas utjan is biztosithatjak. A
Szt. értelmében a személyes gondoskodds magéaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és
szakositott ellatasokat.

Enese Kozség Onkorményzata a személyes gondoskodas korébe a szocialis alapszolgaltatisok koziil
szocialis étkeztetést, hazi segitségnytijtast €s csaladsegitést biztosit. A csaladsegitést a konyi Szocialis
és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatan keresztiil latja el. A
csaladsegitd kedden ¢és csiitortokon tart iigyfélfogadast a telepiilésen.

A szocialis étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszoruloknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjuk részére tartdosan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani.

Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni azokrdl az idéskoru személyekrdl, akik otthonukban
onmaguk ellatasara sajat erébdl nem képesek €s réluk nem gondoskodnak. Azokrél a pszichidtriai
betegekrdl, fogyatékos személyekrdl, valamint szenvedélybetegekrdl, akik allapotukbol adodoan az
6nallo életvitellel kapcsolatos feladataik ellatasaban segitséget igényelnek, de egyébként onmaguk
ellatasara képesek. Es azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrdl, akik ezt az ellatasi
format igénylik.

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet

megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nytjtott szolgaltatas.

g) drogprevencios szolgaltatasok

Kimondottan a telepiilés nem nyujt ilyen jellegli szolgalatast.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgaltatas nyujtasakor nem volt példa hatranyos megkiilonboztetésre, a telepiilés valamennyi

lakosa egyenld eséllyel veheti igénybe a szolgaltatdsokat.

i) eléonyben részesitési (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil.

A pozitiv diszkriminaci6 az alacsony jovedelmi rétegre vonatkozik, 6k vehetik igénybe a pénzbeli és
természetbeni ellatasokat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa



a) kozosségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott erept Kozmiivel6dési
- B Sportcsarnok, konyvtarak VI
koznevelési . . g intézmények
NV . sportpalya léte kikolesonzott a
intézmények szama (TS 103) eovséoeinek szama szama
(intézmény székhelye gy (gTs 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 nem 1008 1

Forras: TeIR, KSH Tstar

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozdsségek, a munkahelyek, az oktatasi, szocialis
intézmények, a templomok, a civil szervezetek, a sportegyesiiletek, az azonos érdekekre, érdekldédésre
1étrejott szervezddések és folytathatnank a sort.

Nagyon er6s a vallas kozoss€égépitd ¢€s szervezd ereje. Enesén két vallasi felekezet — katolikus és
evangélikus — rendelkezik templommal. Mellettiik fontos szerepet jatszanak a civil szervezetek, a helyi
onkormanyzat és az altaluk szervezett programok, rendezvények igen népszeriiek. Enesén
megrendezett kulturdlis események, rendezvények: emlékezés az 1848/49. évi forradalomra és
szabadsagharcra, tavaszk0szont6, Majalis és Viragmajalis, hdsok napi megemlékezés, Plinkosdi blcsu,
emlékezés az 1956. évi forradalomra és szabadsdgharcra, id0sek napi megemlékezés és adventi
programok.

A civil szervezetek koziil kiemelheté az Enesei Faluszépité és Hagyomany6rz6 Egyesiilet, az Enesei
Foltvarrok Klubja, az Enesei Onkéntes Tiizolto és Polgarér Egyesiilet, az Enese Sport Club, az Enesei
Horgasz Egyesiilet, valamint a Borostyan Nyugdijas Klub.

A kozosségi élet jelentds forumai a falusi rendezvények, a kozmeghallgatasok, illetve a telepiilés

internetes honlapja is lehetdséget ad a telepiilést érintd tigyek megvitatasara.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megolddsok

A telepiilésen nem miikddik roma nemzetiségi Onkormanyzat. A kozségi onkormanyzat nem miikodtet
olyan panaszkezelési eljarasokat, amelyek a telepiilésen a romak elleni diszkriminacié eseteinek
feltarasat és a jogsértések elszenveddinek szamara jovatételt biztositanak. Az Onkormanyzat
kommunikacidéjaban  tudatosan fellép a helyi tarsadalom esetleges el6itéletességével,
ciganyellenességével szemben. Az 6nkormanyzat és intézményei ellen nem sziiletett a romakkal, vagy
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel szembeni diszkriminacié miatt jogerds elmarasztald

birdsagi itélet vagy hatdsagi hatarozat.



A kozpolitika helyi képvisel6i, dontéshozoi megnyilvanulasaikkal eldsegitik a kisebbségeket vedo
alkotmanyos értékek érvényesiilését és a tarsadalmi szolidaritast, 0sztonzik a tobbség és a romak
kozotti hatékony egylittmiikddést. A helyi sajtotermékekben, egyéb médidkban megjelend cikkek

megfelelnek az elditélet-mentességgel kapcsolatos elvarasoknak.

] helyi kozosségi szolidaritdas megnyilvanuldsai

A telepiilés lakosai koziil tobben vallalnak 6nkéntes munkat mind rendezvényeken, mind prevencios

jelleggel. Az itt €16 emberek baleset, elemi kar esetén dsszefognak, segitik a bajba jutott embereket.

d) a helyben élé nemzetiségek kulturdlis soksziniviségének bemutatdasa és kulturdlis identitasuk
megorzésének lehetdségei

A kérdés nem relevans, a kdzségben nincs nemzetiségi dnkormanyzat, ezért nem rendelkeziink olyan
jellegti programokkal, amelyek kimondottan a nemzetiségek részére szdlnak.

e helyi lakossdgi onszervezddések
Telepiiléstinkon tobb civil szervezet miikodik:
e Borostyan Nyugdijas Klub
e Enese Sport Club
e Enesei Onkéntes Tiizolto és Polgarér Egyesiilet

e Enesei Horgasz Egyesiilet

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A kérdés nem relevans, a kozségben nincs roma nemzetiségi onkormanyzat.



3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldosége vizsgalata soran

telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Nincs kimutatas arrdl, hogy az ingyenes e ingyenes sziirdvizsgalatok, ajanlott
szlir@vizsgalatokat a lakossag milyen aranyban védboltasok biztositasa — a célcsoport
veszi igénybe. A szegénységben ¢élok téritéses szervezett bevondsa, szemléletformalas —
egészségligyl  szlirdvizsgalatot nem  tudja palyazati és dnkormanyzati forrasok
megfizetni. bevonasaval
A téritéses valaszthat6 véddoltasokat nem éri el a e palyazati forrasbol a valaszthato
szegényebb réteg. véddoltasok finanszirozasa




4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Mar sziiletésiink s taldn fogantatasunk pillanatatol esélyegyenltlenség allhat fenn, hiszen nem

mindegy, hogy milyen csaladba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy

nagy telepiilésen, kisvarosban, avagy nagyvarosban. Az esélyegyenldségre ebben a helyzetben is

torekedni kell, tehat a cél az, hogy mindenki egyenld eséllyel jusson az ellatasokhoz, rendelkezzen a

kell6 informacidval, tisztaban legyen vele, hol érdeklddhet, tudja, milyen ellatasok illetik meg, van-e

valasztasi lehetosége. Az ellatasokat hol igényelheti és az igénylésnek mi a modja! Az utdbbi években

sziiletett szocialis vonatkozasu jogszabalyokban megvalosult a jogalkotd azon torekvése, hogy az

iranyelveknek megfeleld, az egyenlo esélyeket biztositd jogszabalyok sziilessenek.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,

demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népessé

osszetétele nemek és korcso

ortok szerint

Az allando
népességhdl a

Fé megfelel6
korcsoporti nok és
Korcsoport férfiak aranya (%)
. . Osszesen | Férfiak Nok
Férfiak | NOk | 15003y | (TS005) | (TS 007)
Fo Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) | 883 928 1811 48,76% 51,24%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 59 3,26%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; nok TS 012, 153 157 310 8 45% 8.67%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
1 0O 0O
016, ardnya TS 017) S 4 AP | 094%




a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzsi, egészségligyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vedelembe vett lflskoru Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama ermekek szama (TS 115)
fv (TS 116) gy
Fo Fé
2017 1 n.a.
2018 1 n.a.
2019 1 2
2020 0 2
2021 0 0
2022 0 1

Forras: TeIR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
3
2
2
1 -
| ] I [
0 B T T T T T

2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskorGiak szdmat a telepiilés jegyzOje tartja nyilvan. A

veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan — magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében



kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését
gatolja vagy akadalyozza. A jegyz6 védelembe veszi a gyermeket, ha a sziil6 vagy torvényes képviseld
az alapellatasok onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de
segitséggel a gyermek fejlédése, nevelése a csaladban biztosithato.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak.

Enese kozségben nem relevans a probléma.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

Fo
2017 11
2018 12
2019 9
2020 6
2021 5
2022 2




Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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12

10 -
8 -
6 -
4 -
2

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A pénzbeli és természetbeni gondoskodast nytjtdé gyermekjoléti alapellatasok koziil az onkormanyzat
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt biztositja. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a
nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore es6 havi jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet
fliggvényében allapitjak meg. Az adatokbol megallapithato a vizsgalt idészakban jelentdsen csokkent
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama. 2017-ben rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményt a sziildk 11 gyermek utan igényeltek.



¢ a gyermek jogdn jaro helyi juttatiasokban részesiilok helyzete

Rendkiviili és kiegészité gyermekvédelmi tamogatasra az elmult idészakban nem keriilt sor.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilo Ar:z:zllez;tﬁalzban Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szAma (f6) részesiilok
0 TS 065 0sszesen
Ev (TS 066)
Foé Fo6 Fo6
2017 9
2018 7 10
2019 6 3 9
2020 5 4 9
2021 4 4 8
2022 n.a. n.a. =
Arvaellatasban részesiil6k szama
12
10
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Arvaelldtasban részesiil6 W Arvaellatasban részesiilé  m Arvaellatashan
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)




d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k jellemzéi
4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama
Insvenes 50 szazalékos Inevenes
Ingyenes ey mértékii gy Ovodaztatasi Nyari
2 2 étkezésben 2 tankonyv- X . g =
étkezésben . p kedvezményes - tamogatasban | étkeztetésben
2 - résztvevok 2 2 ellatasban 2 R 2 g
, résztvevok . 2 étkezésre . My részesiilok részesiilok
Ev - . szama iskola | . a részesiilok . <
szama ovoda . jogosultak szama 1- . szama szama
1-8. évfolyam - szama
13. évfolyam
Fo6 Fo6 Fo6 Fé Fé Fo6
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a n.a. n.a n.a. n.a n.a.
2020 n.a n.a. n.a n.a. n.a n.a.
2021 n.a n.a. n.a n.a. n.a n.a.
2022 n.a n.a. n.a n.a. n.a n.a.

Az ingyenes vagy a kedvezményes tdmogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A tdmogatasok

zOme a rendszeres gyermekvédelmi tamogatisok jogosultsigdhoz kotddik. Az ingyenes
tankonyvellatasban részesiilok szamanak ndvekedését ,, A nemzeti koznevelés tankonyvellatisrol szolo
2013. évi CCXXXII. torvény” biztositja. Ingyenes tankonyvtdmogatast kell biztositani a torvény
vonatkoz6 paragrafusai szerint az 1-4. évfolyamokon, illetve felsébb évfolyamokon raszorultsagi
alapon. A normativ kedvezményre vald jogosultsigot igazolasokkal kell bizonyitani a nappali

rendszeru iskolai oktatasban részt vevo tanulok esetében (5-12. évfolyamon).

Normativ kedvezményre jogosult:

a tartésan beteg tanuld

e asajatos nevelési igényil tanuld
e aharom vagy tobbgyermekes csaladban ¢é16 tanuld
e arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild tanuld

e nevelésbe vett vagy utdgondozai ellatasban részesiilé tanulo

Az ingyenes tankonyvellatas tgy johet 1étre, ha az iskola konyvtaran keresztiil kapja meg a diak,
vagyis kolcsonzi ki a tankonyvet. Ez azt jelenti, hogy a tankdnyv csak az iskola tulajdona, a tanuld
pedig azt hasznalja. Ezeket a tankdnyveket minden év végén vissza kell szolgaltatni az iskolanak.

Ugyanakkor az allam kiterjesztette az ingyenes étkeztetésben részesiilok korét mind az 6vodakban,

mind az altalanos iskolak 1-8 évfolyaman.



e) magyar dllampolgdrsdaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete
Nincs tudomasunk a telepiilésen €16, magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekrol.

) allampolgarsdggal rendelkezo, illetve magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezo kiilfoldrol
visszatért, hdtranyos helyzetii csaladban éld gyerekek jellemzoi.

A kérdés nem relevans nincs ilyen gyermek a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A kérdés nem relevans, szegregalt telepiilésrész nincs a telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

A Gyermekvédelmi torvény 2013. szeptember 1-t0] mddositotta a ,,hatranyos helyzet” meghatarozasat.
Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava
valt gyermek (fiatal felnétt), aki esetében az alabbi koriilmények kozil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladba-fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt
neveld mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csaladba-fogado gyamrol —
onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladba-fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szilok barmelyikérdl vagy a csaladba-fogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szociadlis torvény. 33. §-a szerinti aktiv koruak
ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat megel6z6
16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresoként nyilvantartott személy,

¢) a gyermek elégtelen lakokoryezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzeti

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az fenti a)—c) pontokban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd
fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozodi ellatasban részesiildé és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal

felnott.



A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiligyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és

gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok biztositasa a helyi onkormanyzat feladata.

a) védonoi ellatas jellemz6i (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy
védonore jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védénéi | 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek szama gyermekek gyermekszim

Ev (TS 109) szama védonénként
db Fé Fé
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



Véddnai allashelyek (db)

1l |

2017

2018 2019

2020 2021

2022

Enese és Fehértd kozségek Onkormanyzatanak teljes kozigazgatasi teriilete egy védéndi korzetet

alkot. A védoéndi korzet székhelye: Enese. A védondi szolgalat egy védond alkalmazasaval latja el 0-6

év kozotti gyermekek gondozasat a telepiilésen. Az egy védondre jutd gyermekek szama a telepiilésen

alacsony, bar Fehértdo kozségben is 6 latja el a gyermekek gondozasat. 2017-ben a védénd a két

telepiilésen 162 gyermek (0-6 éves) gondozasat végezte. Emellett a védond latja el az iskolavédéndi

feladatokat is. 2017-ben az Enesei Altalanos Iskolaban 215 tanulét latott el.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnottek és C s?k felndttek A hazi Felndott hazi
R részére szervezett Gyermekorvo a
gyermekek részére (. : gyermekorvosok z z orvos altal
21 ; haziorvosi 2 z s altal ellatott 2
szervezett haziorvosi a . altal ellatott ellatott
g 2 2 szolgaltatasok z z gyerekek
Ev szolgalatok szama . szolgalatok szama 2 gyerekek
(TS 107) szama (TS 108) szama szdma
(TS 106)
db db db Fé Fo6
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a
2020 1 0 0 n.a. n.a
2021 1 0 0 n.a. n.a
2022 1 0 0 n.a. n.a

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok




Orvosi ellatasok

2022
2021
2020
2019
2018
2017

0 0 0 1 1 1 1

M Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

M Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

Enese Kozség Onkormanyzata a 2015. évi CXXIII. tdrvénynek megfelelden az egészségiigyi
alapellatasok korében gondoskodik: a haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi
alapellatasrol, az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol, a védondi ellatasrol és az iskola-
egészségiigyi ellatasrol.

Enese kozség Onkormdnyzatinak teljes kozigazgatasi teriilete egy haziorvosi (felndtteket és
gyerekeket ellatd vegyes) kdrzetet alkot. Kony, Enese, Markotabdddge kozségek Onkormanyzatanak
teljes kozigazgatasi teriilete egy fogorvosi alapellatasi korzetet alkot. A fogorvosi korzet székhelye:
Koény. Enese és Fehérto kozségek Onkorményzatinak teljes kozigazgatasi teriilete egy védoéndi
korzetet alkot. A védondi korzet székhelye: Enese. Az alapellatashoz kapcsolodd héaziorvosi, hazi
gyermekorvosi iigyeleti ellitist az Onkormdanyzat feladat-ellatasi szerzédés keretében latja el a Gydr
kormyéki felndtt és gyermek haziorvosi ligyelet Utjan. Az tigyeleti ellatas székhelye: 9024 Gyor,
Dembinszky utca 29. Az alapellatashoz kapcsolédd fogorvosi iigyeleti ellatast - az Onkorményzat
feladat-ellatasi szerz6dés keretében latja el az Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény Gyor
utjan. Az tlgyeleti ellatas székhelye: 9026 Gyor, Kéloczy tér 9-11. Az iskola-egészségiigyi ellatas a
héziorvos és védénd egyiittes szolgaltatasabol all, melyet az Onkorményzat az enesei orvosi
rendel6ben biztosit.

Forras: Enese Kozség Onkormdnyzata Képvisel-testiiletének 7/2016. (X1.08.) dnkormdnyzati rendelete az egészségiigvi alapellatdsok
korzeteinek megallapitasarol



http://www.feherto.hu/dokumentumok/rendeletek/7_2016_rendelet.pdf
http://www.feherto.hu/dokumentumok/rendeletek/7_2016_rendelet.pdf

¢)0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkento specialis szolgaltatasok

Az Onkorményzat a konyi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatdsi Kozpont Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalatan keresztlil végzi tevékenységét. A gyermekjoléti szolgalat jelzOrendszert
mukodtet, melynek hangsilyos része a védond, haziorvos, 6voda, iskola, civil szervezetek,
maganszemélyek. A telepiilésen a Gyermekjoléti Szolgalat hétfon kedden (13-15 o6ra) és csiitortokon

(9-12 ora) tart iigyfélfogadast a Kultarhaz épiiletében.

e gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas
4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikédd, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
£ bolcsédei féréhelyek szama beirt gyerekek szama
\%

db Fo
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Enese kozségben csaladi bolcsddei ellatas van. 2010 oktoberében sok sziild varakozasanak oromére
megnyitott, akkor még Bobita csaladi napkozi. Az Onkormanyzat az intézmény részére az ovoda
kastély épiiletének egyik termét biztositotta. 2017. januar 1-tdl jogszabalyvaltozas kovetkeztében az
eddigi csaladi napkodzik megsziinnek. Az intézmény jelenleg a konyi Csiribiri Csalddi Bolcsdde
Halozat szakmai iranyitasa alatt mitkddik. A bolcsddében a féréhelyek szama 12 £6.

A 0-7 éves kori gyermekek specidlis ellatdsa Dbiztositott. Az o6voda nem rendelkezik
gyogypedagogussal, de a fejlesztd ellatdsokhoz a védénd és az dvodapedagdgusok segitségével a
raszorulok hozzaférnek, a helyi védéndk megkeresik a megfeleld intézményt, és idOpontot

egyeztetnek. A fejlesztést segitdé szakembereket a csornai Arany Janos Egységes Gyogypedagogiai



Modszertani Kozpont és Nevelési Tanacsado biztositja. A fejlesztés logopédus, fejleszté pedagogus és

pszichologus bevonasaval valosul meg.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miik6d6é | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miik6dé Mini Miik6d6é |Bolcs6débe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsédébe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsddei beirt bélcsodei beirt bélcsédei beirt b6lcsédei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 12 11 0 0 0 0
2021 0 0 12 10 0 0 0 0
2022 0 0 12 13 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

¥/ gyermekvédelem

Amennyiben az elézéekben roviden vazolt tevékenység nem vezet eredményre, a gyermekjoléti
szolgalat javaslatot tesz a gyermek védelembevételére. Ez azt jelenti, hogy a veszélyeztetettség
indokait figyelembe véve a jegyzd hatdrozattal védelembe veszi a gyermeket és a probléma megoldasa
érdekében magatartasi, szabalyokat allapit meg — hatdsagként — mind a gyermek, mind a sziil6 részére.
Ennek érdekében targyalast tart, amelyre minden olyan érintettet meghiv, aki a gyermek érdekében
tevékenykedett, illetve tevékenykedhet. Amennyiben a védelembe vételi eljards nem vezet
eredményre, a gyermekjoléti szolgalat javaslatot tehet a gyermek allami gondoskodasba vételére.
Tehat a gyermekek védelmének rendszere a legfiatalabb kortdl kezdédden biztositott a védéndkon
keresztiil, a gyermekjoléti szolgaltatas biztositasaval, a telepiilés jelzorendszerének miikddtetésével.

2) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

A csalddsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az ¢letvezetési képesség megorzése céljabdl nyujtott szolgaltatas. A csalddok
segitése érdekében veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet észleld jelzorendszer miikodik. A jegyzo,
tovabba a szocialis, egészségiigyi szolgaltatd, intézmény, valamint a gyermekjoléti szolgalat, a
partfogoi felligyeldi és a jogi segitségnyujtoi szolgalat jelzi, a tarsadalmi szervezetek, egyhazak és

maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujtd szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre




szoruld csaladrol, személyrdl szereznek tudomast. A kapott jelzés alapjan a csaladsegitést nyujto
szolgaltato, intézmény feltérképezi az ellatasi teriileten €16 szocialis és mentalhigiénés problémakkal
kiizdd csaladok, személyek korét, és személyesen felkeresve tdjékoztatja 6ket a csaladsegités céljarol,
tartalmarol.

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatis az atmeneti gondozas keretében a Gy6r-Moson-Sopron
Megyei Gyermekvédelmi Kozpont altal mukodtetett gyermekotthonok, ahol krizishelyzet esetén
azonnali ellatas biztositott. Az otthon meghatarozza az ideiglenes hatéllyal elhelyezett, az 4tmeneti és
tartos nevelésbe vett gyermekek gondozasi helyét. Megszervezi és miikodteti a neveldsziil6i halozatot,
valamint nevel6sziil6ket képez. Elokésziti a gyermekek orokbefogadasat, segiti és szakmailag
ellendrzi az egyéni gondozast, nevelést.

A Csaladsegité Szolgalat rendelkezik orszdgos befogadasi Anyaotthonok cimjegyzékével.
Amennyiben sziikséges lenne a kapcsolatfelvételben, elhelyezésben kozremiikddik. Legkodzelebb
Gy6rben a Szt. Cirill Method Alapitvany Gyermek és Csaladok Atmeneti Otthonaban és az EESZI
Hajléktalanokat Segit6 Szolgalatnal vehetd igénybe a szolgaltatas.

Az anyaotthonok koziil harom talalhato 50 km-es tavolsagon beliil. Jellemzden ezen intézményeknél
(a férOhelyek hianya miatt foleg a téli idészakban) vardlistas rendszer miikodik. A szolgaltatds a
legkdzelebb Gyorben (18 km) vehetd igénybe. A megyeszékhelyen Szt. Cirill Method Alapitvany
Gyermek és Csaladok Atmeneti Otthona, ahol 10 szobaval rendelkezik és 28 f6 befogadasara
alkalmas. Ugyancsak Gyodrben az EESZI Hajléktalanokat Segité Szolgalat 15 szobaban tud 47 fot
ellatni. Mosonmagyarévaron (45 km) a Lehetdség Csaladoknak 2005 Alapitvany Csaladok Atmeneti
Otthona 14 szobaval rendelkezik, amelyek befogadoképessége 40 f0.

Forras: www.gyermekotthon.hu, www.enese.hu

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valé hozzaférés;
Az egészségfejlesztési, szabadidfs és szinid6s programok az 4altaldnos iskolai keretek kozott
biztositott a gyermekek szamara. Also és felsé tagozatosoknak tomegsport orakat és szakkoroket is
biztositanak. A Bozsik-programon belll négy korosztdlyban versenyeznek az enesei gyerekek: U7, U9,

U1l és U13.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A gyermekétkeztetés a nevelési-oktatasi intézményekben biztositott. A hatranyos- és halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek étkeztetése a jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleléen torténik. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a hatranyos- és halmozottan hatranyos
helyzeti 6vodaskora gyermekek ingyenesen jogosultak étkeztetésben részesiilni. A nyari
gyermekétkeztetésnél az allam altal az Onkormanyzatnak nyujtandd tdmogatas feltétele, hogy a

telepiilési onkormanyzat vallalja, hogy a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari


http://www.enese.hu/
http://www.gyermekotthon.hu/

szlinet idOtartamara es6 valamennyi munkanapon ingyenesen biztositja a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo kiskorti étkeztetését napi egyszeri meleg étkeztetés forméajaban a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 21/C § (2) bekezdés
ba) pontja alapjan. Enese kdzségben nincs szlinidei gyermekétkeztetés.

2017-t6l ingyenes tankonyvellatasra jogosult minden nappali tagozatos alapfoku oktatdsban részt vevo

gyermek. Ezt a kedvezményt a gyerekek azokban az iskoldkban kapjak meg, ahol tanulnak.

J) eltéro kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok

Hatranyos megkiilonbdztetésre a szolgaltatasok nytjtasakor nem volt adat.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor

Hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenldé banasmod kovetelményének megsértése miatt
eljarasre nem kertilt sor.

l) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatiasok, szolgaltatisok az
ellatorendszerek keretein beliil.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

Kiemelt figyelmet igénylé gyermek a nemzeti kdznevelésrol sz6lo 2011. évi CXC. térvény 4§-anak
13. bekezdése alapjan ,,az a gyermek vagy tanulo, aki
a.) kiilonleges banasmodot igényel

e sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo

o beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo

o kiemelten tehetséges gyermek, tanulo
b.) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanuld.
A sajatos nevelési igényli gyermek fogalmat a kdznevelési torvény 4.§ 25. a kovetkezOkben hatarozza
meg:
»dajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a

szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjdn mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy



beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes elofordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy

magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.”

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényil és beilleszkedési, tanulisi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék
ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talialhato fejleszto
programokra valo eljutas méodja, lehetdségei

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
B iR PGS Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt halmozottan hatranyos auany 2 5 .
z z hatranyos helyzeti ovodas
gyermekek szama helyzetii
% woa | a z gyermekek
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama g . 2
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagoégiai araiya az ovot.i'as
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS gyermekeé‘g"; el
092)
Fo Fo %
2017 69 0 0,00
2018 64 0 0,00
2019 67 0 0,00
2020 70 0 0,00
2021 69 0 0,00
2022 n.a. n.a. n.a.

4.4, a) 2. szam1 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulok




Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii
altalanos iskolai tanulék szama
(gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanulék arinya
az altalanos iskolai

Ev nappali oktatasban
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
Fo Fo %
2017 n.a. 4 1,86
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 3 1,34
2020 n.a. 2 0,90
2021 n.a. 1 0,48
2022 n.a n.a. n.a.
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,30 0,90 1,00

0,00

0,10 0,20

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszintii oktatasban




Hatranyos és

Hatranyos és

Hatranyos és
halmozottan hatranyos

Hatranyos és
halmozottan hatranyos

Hatranyos és

helyzetii helyzetd Hatranyos és halmozottan
halmozottan | halmozottan s Yz . szakkozépiskolai y o
hétranyos hétranyos szakkozépiskolai tanulék halmozottan hatranyos
p z tanulék R T/ ot 9 hatranyos helyzetii
helyzetii helyzetii B Tl hos % és hatranyos helyzetii ,, -
q iziumi | tanulék ardnva és hatranyos helyzetii szakiskolai és helyzetii tanulok
Ev glmnaZIIuml e y_ szakiskolai és Készséofeileszté iskolai szakgimnaziumi aranya a
t’anulok d gmrlnazmm.l' készségfejleszto iskolai talllgll('){( aranva a tanulok szama | szakgimnaziumi
szama (TS | tanulokon beliil tanulok szama a canulok szémz)i’hoz (TS 100) tanulokon beliil
096) (TS 097) nappali oktatésban (TS X . (TS 101)
098) viszonyitva
(TS 099)
Fo % Fé % Fo6 %
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megillapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
8 nagykoruva valt nagykoruva valt gyermekek szama
Ev gyermekek szama (TS 114) (TS 113)
fo fo
2017
2018 7
2019 3 0
2020 0 4
2021 0 1
2022 0 0




Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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m Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetil gyermekek és nagykortiva valt

ovarmeakek s7ama

A grafikon adatai szerint az iskolanak az elmult években nem volt hatranyos helyzetli tanuldja. Ettol
fiiggetleniil az iskola befogado jellegii (inkluziv) intézmény. Az intézmény képes mind a kiilonleges
banasmodot igényld, mind a hatranyos helyzetli (HH), ill. halmozottan hatranyos helyzetii (HHH)

tanulok integralt nevelésére-oktatasara.



b)

a kozneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablizat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
. n.a.
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek (db) n.a.
Ovodai féréhelyek szama (f5) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai
neveléssel egyiitt) (db) n.a.
Az dvoda nyitvatartési ideje (...h-tol ...h-ig): n.a. n.a.
A nyari 6voda-bezaras idétartama (nap) n.a
Személyi feltételek Fé Hianyz6
1étszam
Ovodapedagégusok szdma n.a. n.a.
Ebbdl diplomas é6vodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Gyogypedagogusok 1étszama n.a. n.a.
Dajka/gondozond n.a. n.a.
Kisegité személyzet n.a. n.a.
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyoégypeda
gogiai
Ovodai . . Ovodai Ovodiba Ok,t atasP an
3-6 Ovodai . a 7 . részesiilo 7 ]
. gyermekcso | ., feladatellat beirt Ovodai 2 . Egy ovodai
éves féréhelyek | | . 2 " ovodas
Kord portok szAma asi helyek | gyermekek | gyogypedago ek gyermekcso
or szama - e — szama szama giai szAma portra
, %nyek gyogypedagé gy (;gyil;i (gyogypeda | (gyogypeda | gyermekcso az juté
Ev ek giai negve%éssel gogiai gogiai portok inteoraltan gyermekek
sz4m neveléssel eaviith) neveléssel | neveléssel szama ok%a tott szama (TS
oM egyiitt (TS (TgSy090) egyiitt) egyiitt) (TS 086) SNI 089)
085) (TS 088) (TS 087)
gyermekek
nélkiil (TS
091)
fo db db db fo db fo fo




2017 | n.a. 3 75 1 69 0 0 23
2018 | n.a. 3 75 1 64 0 0 21
2019 | n.a. 3 75 1 67 0 0 22
2020 | n.a. 3 75 1 70 0 0 23
2021 | n.a. 3 75 1 69 0 0 23
2022 | n.a. .a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Ovodai féréhelyek
2022
0 10 20 30 40 50 60 70 80
® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
25
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022




Az o6vodai feladatellatast Enese, GyOrsovényhaz, Bezi ¢és Fehértdo kozségek oOnkormanyzatai a
Tiindérkastély Ovoda Intézményfenntarté Tarsulason keresztiil latjdk el. A székhely 6voda Enesén,
tagovodak pedig a tarsult telepiiléseken mitkodnek.

Az 6voda Enese legrégebbi épiiletében, a Keserti kastélyban talalhatd, ami az 1830-as években épiilt.
Enese Kozség Onkorményzata 2005-ben felujittatta az 6voda épiiletét. 2010. nyaréan keriilt tadasra a
250 m* alapteriiletii uj 6voda rész, melyben két csoportszoba, kiszolgalo helységek és iroda talalhato. A
régi épiiletben a megiiresedett helységekben kapott helyet a csaladi boleséde. 2023 szeptemberétdl uj
ovodarésszel boviilt, igy ovodank 4 osztott csoporttal miikddik. Két udvarrész kinal lehetdséget
a szabad levegon tartozkodasra, mely a gyermekek szdmara atlathato, bejarhato. Az 50-60 éves
fak a természet folyamatos megfigyelésére kinalnak szdmtalan lehetdséget.

1994. szeptembere Ota logopédus foglalkozik a beszédhibas gyermekekkel (kozpontilag
finanszirozott), illetve megbizasi szerzodéssel 2 gyogypedagdgus terapias foglalkozasokat tart az SNI-
s gyermekeknek. Ovodai nyitvatartasi idén kiviil lehetdsége van a gyerekeknek néptancra, showtancra,
hangpancsi foglalkozasra jarni, ha mindezt a sziilok igénylik. Ezeket 6vodan kiviili személyek tartjak.

Forras: Pedagogia Program

Az 6voda 100 férdhellyel rendelkezik. Reggel 6**-tol délutan
16*-ig tart nyitva az intézmény. Féréhelyhiany miatt
ovodaskort gyermeket még nem kellett elutasitani. A 2,5-6
éves populaciot vizsgalva a telepiilés 6vodai kapacitasa
megfeleld. Az 6vodas korti gyermekeknél nem jellemzd, hogy

a sziilék mas telepiilés dvodaiba irassak gyermekiiket. 2016-

tol nem jart hatranyos helyzetii gyermek az 6voddba. Mivel o B S Lo
négy, életkor szerint kialakitott gyermekcsoportja van az o6vodanak, ezért nem alakulhat ki
szegregacio, esetleges szelekcids mechanizmus. Az intézmény biztositja a sajatos nevelési igényl
gyermekek ellatdsat. Az dvodai alkalmazottak 1étszamat a torvénynek megfeleléen szabalyozza a
fenntartd6 Onkormdnyzat. Négy oOvodai csoportban 7 f6allasti féiskolai diploméval rendelkezd
ovodapedagogus dolgozik. Az dvondk munkajat 4 dajka, 2 pedagdgiai asszisztens és egy dvodatitkar
segiti.

Forras: Hazirend, Kozzétételi lista (2018)



4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztilyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Y Egy altalanos
isl:) ?;;l:;zﬁ:,:l‘) sok Az altalanos Altalanos iskolai iskolai
szdma a y iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto Mas telepiilésrol
sovpedasooiai szama (a helyek szama tanulok bejaré altalanos
g)(,)kgtii){lsbagn %a gyogypedagogiai | (gyogypedagdgiai| szama a nappali iskolai tanulok
Tanév nappali oktatassal oktatassal oktatiasban aranya a nappali
okta tésI;)l:m) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagdgiai | oktatasban (TS 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fo %
2017 0 9 1 23,89 30,70
2018 0 9 1 23,89 28,37
2019 0 10 1 22,40 25,45
2020 0 10 1 22,20 21,17
2021 0 9 1 23,33 18,10
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Az iskoladban nincs gyogypedagdgiai oktatas. Az integraltan nevelheté SNI és BTMN gyermekek a
tobbi tanuloval egylitt részesiilnek oktatasban, nevelésben. Gyogypedagdgus van, a szakmai munkat a
Gyo6r-Moson-Sopron  Megyei Pedagoégiai  Szakszolgalat Gyd6ri Tagintézménye segiti. A
szakvélemények alapjan a gyermekek részére biztositott a gyogypedagogus, logopédus altal vezetett
fejlesztd foglalkozas, ami a Koznevelési torvény 6. melléklete szerint 1-6. osztalyban heti 3 o6ra, 7-8.
osztalyban heti 4 ora. (6. melléklet a 2011. évi CXC. Torvényhez) Ezen 6rak egy részét kiscsoportos,

masik részét pedig egyénre szabott fejlesztés teszi ki.



12

10

Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia

2015/2016 2016/2017

2017/2018 2018/2019 2019/2020

B Gyogypedagogiai osztalyok szama

m Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)

1 Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

2020/2021

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a

nappali oktatdsban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

Fo
2017 23
2018 26
2019 28
2020 24
2021 35
2022 n.a.




8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama
40
35
30

25
2
1
1
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A vizsgalt id6szakban valamennyi nyolcadik évfolyamos gyermek eredményesen elvégezte a

nyolcadik osztalyt, lemorzsolddas nem volt.

A telepiilésen egy nyolc évfolyamos altaldnos iskola, altaldban évfolyamonként 1-1 osztallyal. Az
Enesei Altaldnos Iskola allami fenntartasban miikodik. Az altalanos iskolaba felvehetd tanulok szama
188 0. Az intézmény beiskolazasi korzete Enese, Fehértd ¢s Gyorsovényhaz kozségek kozigazgatasi
teriiletére terjed ki. A bejard tanulok aranya meghaladja a 30%-ot. Az intézmény fogadni tudja a
kornyék altalanos iskolaskort gyermekeit, beleértve a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii
és sajatos nevelési igényl tanulokat is. A napkozis tanulok aranya nétt. A 2017/2018-as nevelési
évben a gyerekek kozel 42%-a volt napkozis.

Az intézmény német nemzetiségi nyelvoktatd iskola, amely a felsd tagozatot érinti. A felsé tagozaton
a népi hagyomanyok, helytorténeti ismeretek szerzésére van lehetdsége a tanuloknak a magyar, illetve
kornyezetismeret és technika tantargy keretében, a népszokasok felelevenitése soran, a Falumazeum
mukodtetésével. Jeles napok, német népi hagyomanyok megiinneplésével. 1998-t61 alapfoku
milvészeti oktatasra (zene) is van lehetdsége a tanuloknak a gyéri Harmoénia Mivészeti Kozpont

kozségiinkben miikddo kihelyezett tagozatan

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Az Enesei Altalanos Iskola beiskoldzasi korzete Enese, Fehértd és Gyérsovényhaz kozségek
kozigazgatasi teriiletére terjed ki. Az intézmény nyolc évfolyamos altaldnos iskola, altalaban
évfolymonként 1-1 osztallyal, ezért szelekcids mechanizmus nem allhat fonn. Az intézmény 8

évfolyamos német nemzetiségi nyelvoktato iskola, tagozatos vagy emelt szintli oktatas nincs.



d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések

A telepiilésen vizsgalata nem relevans, egyetlen altalanos iskola miikodik
e elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok

Az Enesei Altalanos Iskoldban alacsony a HH és HHH tanuldk aranya, ezért az intézmény nem
csatlakozott az integracios pedagogia rendszerhez (IPR).
A szocialis hatranyokkal kiizd6é csaladok gyermekeit figyelemmel kisérik. Biztositjak a jogszabalyok
altal el6irt kedvezményeket, sajat lehetéségeikhez mérten segitik ezeket a tanuldkat.
A szocialis hatranyok enyhitését szolgaljak:

e apedagbgus és a tanulok személyes empatikus kapcsolatanak kialakitasa

o csaladok életvezetési gondjainak segitése

e agyermek és ifjusdgvédelmi felelos tervszert, segitdé munkaja

o r1észvétel a napkozis foglalkozason

e tanorai tevékenység: differencialt foglalkozasok

o korrepetalas, felzarkoztatas: orakeretben, egyéni odafigyeléssel, konyvtarhasznalat biztositasa

e szakkori foglalkozasok

e tankOnyvtamogatas

e palyazati lehetdségek kihasznalasa

e palyaorientacios tevékenység

e tanuldi és sziil6i tajékoztatasok

e kedvezményes étkezés

o cgészségligyi ellatas: vizsgalatok, szlirések

e iskolan kiviili lehetdségek: onkorményzati tamogatas, egyéb szervezetek tdmogatésa tartos

tankonyvek biztositasa

Forras: Pedagogia Program



4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

Biztos kezdet Tal,mda, Csalad- és Sziinidei
. szolgaltatast QRVRS o .
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
. rendszeresen Y 2 iy
rendszeresen igénybe s = szolgaltatast részesiilo
2 z igénybe vevo - ,, «
Ev vevo gyermekek ermekek igénybe vevo gyermekek szama
szdma gyern Kiskoriak szdma (TS 112)
szama
Fo Fo Fo Fo
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a n.a. 0
2022 n.a. n.a n.a. 0

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Beavatkozas nem sziikséges

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége




Jogi alapvetések a nok esélyegyenléségehez:

Az Alaptorvény XV. cikke (1) bekezdése rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis
mind a néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

Az eurdpai parlament és a tanacs 2006/54/ek iranyelve (2006. julius 5.) a férfiak és ndk
kozotti esélyegyenléség és egyenld banasmod elvének a foglalkoztatds és munkavégzés
tertiletén torténd megvaldsitasarol

Az Ebtv. tiltja a nemi alapt diszkriminaciot.

A Nok ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét El0segitdé Nemzeti Stratégia — Iranyok és Célok
2010-2021. Cimti 1004/2010. (I1.21.) Kormanyhatarozat alapjan a célkitiizés:

a nok és a férfiak egyenlé mértékii gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a fizetési és
foglalkoztatasi aranytalansagok felszamolasa, a nék és a szegénység, a nok és az egészség
figyelembevételével

a szakmai- magan- és csaladi ¢let fokozottabb 6sszehangolasanak tdmogatasa

a férfi-ndi részvétel aranytalansagai csokkentésének tdmogatiasa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén

az er6szak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele

a nemekhez kotddo sztereotipiak visszaszoritasanak tdmogatasa,

a nok és a férfiak kozotti tdrsadalmi egyenldség politikajanak stratégiai elve célkitlizéseinek
megvalositasahoz  elengedhetetlen  valtozdsok  szakmai  megalapozasa  (képzés,
intézményrendszer, nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott adatgylijtés)

Az dnkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem
rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében. Az Onkormanyzat nem
rendelkezik gender-szakértelemmel is biré munkatarssal. A nék és férfiak kozotti egyenlOség
vizsgalatahoz azonban a lehetd legrészletesebb adatok, informaciok sziikségesek az
onkormanyzat tevékenysége szempontjabol relevans teriileteken és témakordkben.

A Helyi Esélyegyenldségi Program — mint minden mas fejlesztési program — két uton is
szolgalhatja az egyenlOséget: kozvetlen, célzott, a nék ¢és férfiak egyenldségének
elémozditasat szolgald eszkozokkel, ¢és altalanossagban, mindenre Kkiterjedden,
,horizontalisan”: a folyamatokban mindeniitt a nék és a férfiak eltérd helyzetét és

sziikségleteit feltaro, ezekhez igazodo tervezés és tevékenység révén



5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 12. § (1) bekezdése rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilébnosen a munka dijazadsaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A (3) bekezdés alapjan a munka egyenld értékének megallapitasanal
kiilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a
sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot, feleldésséget, a munkaerod-
piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. 9. § alapjan kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az a kdzvetlen hatranyos
megkiilonboztetésnek nem mindsiild, latszolag az egyenldé banasmod kovetelményének megfeleld
rendelkezés, amely a 8. §-ban meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkezd egyes személyeket vagy
csoportokat lényegesen nagyobb ardnyban hatranyosabb helyzetbe hoz, mint amelyben mas,
Osszehasonlithatd helyzetben 1évd személy vagy csoport volt, van vagy lenne. A 8. § védett

tulajdonsagként nevezi meg a nemet, a csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 1,13 1,29 1,21%
2018 0,33 1,8 1,07%
2019 0,98 1,99 1,49%
2020 1,97 1,67 1,82%
2021 0,66 1,16 0,91%
2022 0,99 1,17 1,08%
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M Férfiak aranya
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2020 2021 2022
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5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk (a 3.2.3. tdblaval azonos)

180 napnal hosszabb | Nok aranya a 180 napon
ideje regisztralt tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeres6kon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% Y%
2017 26,67 75
2018 23,08 66,67
2019 27,78 60
2020 36,36 62,5
2021 63,64 57,14
2022 69,23 66,67
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B 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeres6k szima

(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
allaskeresok szama allaskeresok szama

Ev (TS 052) (TS 053)

fo Fo
2017 15 2
2018 13 1
2019 18 0
2020 22 1
2021 11 0
2022 13 0
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Allaskeresék

20
2021
2020 | ————————————————
20
2018 [ ——
2017 [ ——
0 5 10 15 20 25
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A férfiak és nok adott telepiilésen valod foglalkoztatottsaganak mutatoi arrdl nyujthatnak tajékoztatast,
hogy milyen aranyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség. A vizsgalt idészakban nem volt magasabb
a munkavallalasi kora népességen beliili a ndi munkanélkiiliek aranya a férfiakénal. A telepiilésen
talalhato, noket is foglalkoztatd munkahelyek jellemzOen a kozszféra és a szolgaltatasi szektor. A
telepiilés nem rendelkezik kimutatassal a férfiak és nok bérezését illetdleg. A varandos és
kisgyermekes anydk visszatérése biztositott ¢és tamogatott az Onkormanyzati munkahelyeken.

Munkaerdépiaci-helyzetiikrol azonban nem késziilt felmérés.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Nem all rendelkezésre adat ara vonatkozoan, hogy a nék milyen ardnyban vesznek részt foglalkozast
segitd és képzési programokban

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Nem rendelkeziink adatokkal az allas nélkiili nok iskolai végzettségével kapcsolatban. Az adatok

potlasa sziikséges a foglalkoztatast segitd programok, képzések hatékonyabb szervezése érdekében

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatas teriiletén jelentkezd hatranyos megkiilonboztetésrdl nem rendelkeziink adatokkal. A
nék munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhato jelenség, megmutatkozhat a
munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem képviseldje alkalmas, azonos
kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szeretne ndt alkalmazni), az azonos munkaért jaro

eltéré bérezésben, vagy az eldmeneteli lehetdségek sziikosségében (livegplafon-jelenség). A ndk és
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férfiak foglalkozasi (horizontalis) szegregacioja, és az un. ,iivegplafon” (a vertikélis szegregacio) az

egyenldtlen bérezést és altalaban a javakhoz, kompetenciakhoz és lehetdségekhez valdo egyenlétlen

hozzaférést eredményezi. A nok jellegzetesen az alacsony fizetésti munkakdrokbe szorulnak.

A kozfoglalkoztatasban bérkiilonbség a nemek kozott nincs, a kisegitd munkakdrokben inkabb

minimalbért keresnek. A versenyszféraban elhelyezkeddk kozott azonban még mindig jellemzd, hogy

ugyanazért a munkaért kevesebb bért kapnak.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama

Betoltott védonoi e e Atlagos

allashelyek szama il kOZOt,t ! gyermekszam

Ev (TS 109) gyermekek szima védénénként
db fo fo
2017 0 n.a. =
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. =
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. =
2022 1 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddnai allashelyek (db)

1l 1

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

Miikodo, onkormanyzati
bolcsodei férohelyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe beirt

gyerekek szama

Ev

db Fo
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és boles6débe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi| Miikédo Csaladi Miikodo Mini Miikodé | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi | bolcs6débe mini bolcsodébe | (Osszes) (Osszes)
bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
o férohelyek | gyerekek | férohelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | férohelyek | gyermekek
EV | szima (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fo
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 12 11 0 0 0 0
2021 0 0 12 10 0 0 0 0
2022 0 0 12 13 0 0 0 0
Forras: TeIR, KSH Tstar
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ala tartoz6 gyermek
megfeleld testi és mentalis fejlodésének biztositasat. A védond kapcsolatban all a csaladdal, a
kisgyermekellatdé intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepililésen arnyalt képpel
rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérél. Szakemberként hatékony segitséget
képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan 0sszefiigg a hozza tartozé gyermekek szamatol.

Enese és Fehértd kozségek Onkormanyzatanak teljes kozigazgatasi teriilete egy védéndi korzetet
alkot. A védoéndi korzet székhelye: Enese. A védondi szolgalat egy védond alkalmazasaval latja el 0-6
év kozotti gyermekek gondozasat a telepiilésen. Az egy védonore jutd gyermekek szama a telepiilésen
alacsony, bar Fehértdo kozségben is 6 latja el a gyermekek gondozasat. 2017-ben a védénd a két
telepiilésen 162 gyermek (0-6 éves) gondozasat végezte. Emellett a védond latja el az iskolavédondi
feladatokat is. 2017-ben az Enesei Altalanos Iskolaban 215 tanulét latott el.

Véarandos tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védonok. A védono koordinalja a terhesség
idejének megfeleld vizsgalatok megtorténtét. A védénd otthonaban is meglatogatja a varandosokat és
életvezetési-, lakdsrendezési tandcsokat ad, hogy megfeleld legyen a csecsemd fogaddsa. A
gyerekagyas gondozas soran a sziilés utdn mindenki megkapja a kelld tandcsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon.

A fogamzasszabalyozas €s szexualitas gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatdsi intézmények a gyerekek felvildgositasdban. A
gyerekek szexudlis felvilagositdsat célzd programok, tanorak mar az altalanos iskoldban
megkezdddnek, majd a kdzépiskolakban folytatdodnak; osztalyfondki, biologia ora keretében eldadast

tartanak a védonok.

5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati erészak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a nok ellen elkdvetett biincselekmények kozott egyértelmiien a
csaladon beliili er6szak a leggyakoribb halalozési ok. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban,
az otthon falai mogott folyo erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami
az aldozat szamdara jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamdara pedig a
segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6t6dik né €l vagy élt valaha olyan
kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb sulyosbitja,
hogy a testi er6szak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki erészakban €16 nék szama ennél joval

magasabb.
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Célzottan a ndk elleni erdszak, csaladon beliili erdszak aldozataival foglalkozo ellatas a telepiilésen
nem folyik. A telepiilés nem jelezte, hogy a fiatal lanyok védelme érdekében kiilon eréfeszitéseket kell

tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az anyaotthonok ¢és a csaladok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben jelenthetnek
megoldast azok szamara, akiknek nincs hova menniiik. Bizonyos esetekben kimondottan célszeri, ha a
krizishelyzetben 1év6 né tavol keriil addigi kornyezetétol, de vannak olyan helyzetek is, amikor az
anyaotthon/csaladotthon és a lakohely tavolsaga komoly problémat jelent (munkahely, gyermekellato
intézmények). Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasokat Gy6r-Moson-Sopron megyében négy
helyen (Gy6r két helyen, Mosonmagyarévar és Sopron) lehet igénybe venni.

Az anyaotthonok koziil harom talalhato 50 km-es tavolsagon beliil. Jellemzden ezen intézményeknél
(a fér6helyek hidnya miatt foleg a téli idoszakban) varolistas rendszer mikodik. A szolgaltatas a
legkozelebb Gyérben (18 km) vehetd igénybe. A megyeszékhelyen Szt. Cirill Method Alapitvany
Gyermek és Csaladok Atmeneti Otthona, ahol 10 szobaval rendelkezik és 28 f6 befogadasara
alkalmas. Ugyancsak Gyorben az EESZI Hajléktalanokat Segité Szolgalat 15 szobaban tud 47 fot
ellatni. Mosonmagyarovaron (45 km) a Lehetdség Csaladoknak 2005 Alapitvany Csaladok Atmeneti
Otthona 14 szobaval rendelkezik, amelyek befogadoképessége 40 f0.

A Bolcso Alapitvany és Egyesiilet az orszag egész teriiletérdl helyez el krizishelyzetben 1év6 varandos
noket, akik sziilésig maradhatnak. A gyermekrdl valo lemondés esetén az Orokbeaddsi eljarasban
segitséget adnak. Sziilésig biztositanak szallast. Két varosban — Budapesten és Szekszardon — miikddik
anyaotthonuk.

Egyiitt az Eletért Kozhasznii Egyesiilet célja segiteni a valsagba jutott terhes néknek, hogy
gyermekiiket kihordhassak, megsziilhessék, illetve csalddjuknak, hogy a gyermeket vallalni tudjak.

Segiteni a nem kivant gyermekek csaladba kertilését.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény XV. cikkére visszavezetve vizsgalhato, hogy a helyi kozéletben a nék és férfiak
azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e. Az azonos
jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a ndéi nem
reprezentalasa miatt van sziikség a politikaban, azaz a koziigyekrdl vald dontési mechanizmusban,
hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zos érdeket.

A 2019-es 6nkormanyzati valasztasokat kovetden a telepiilési Onkormanyzat képviseldtestiiletében a
nék aranya 29%. A telepiilési onkormanyzati képviselGtestiiletben a polgarmester férfi, mellette a 6

képvisel6bol 2 n, valamint a jegyzo is no.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

A nobket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémakkal kapcsolatban nem rendelkeziink
adatokkal, felmérésekkel. Adatgylijtés sziikséges a munkaerd-piaci esélyegyenldség, a nodkkel

szembeni erdszak teriiletén.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A 2014-es adatok alapjan a telepiilés | Osztondzni kell a telepiilésen ¢él6 noket a
képviselGtestiiletében férfiak aranya | politikai, tarsadalmi szerepvallalasra.
feliilreprezentalt. A 6 képviseldbol kettd nd.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Az ageizmus az életkor alapu diszkriminéciot jeloli. E fogalmat Europaban és a vilagban is foként az
idésekkel szembeni diszkriminacidval Osszefliggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akarcsak a mas
tipust megkiilonboztetések, megvalosulhat direkt vagy indirekt modon, és kovetkezményei is
hasonloak az egyéb tipust diszkriminacional tapasztaltakhoz. Az idevagd tudomanyos elméletek
szerint, a korszerinti diszkriminacidt elkoveték az i1d6sodésrdl alkotott negativ nézeteket teszik
magukéva, és ennek a negativ képnek megfeleléen kezdenek el viselkedni. Habér a tarsadalom egy
jelentds csoportjat érinti ez a fajta diszkriminacid, mégis alig van jelen a kdztudatban.

Az id6seket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon. Legjelentosebb
az idosek foglalkoztatasbeli diszkriminacioja, mely stlyos kdvetkezményekkel jar, kiillondsen a nék
esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségiigyben és a szocialis ellatasok, szolgaltatasok
biztositasa teriiletén elszenvedett diszkriminaci6é. Habar a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a
munka térvénykonyve is tiltja az életkor alapu diszkriminaciot, a magyarorszagi idésebb korosztaly
mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli diszkriminacionak, mint a
hasonld kortt Unidés allampolgarok. A kor alapt megkiilonboztetés az 0 allasok betdltésénél, a

létszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.
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6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamii tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)

65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allandé | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010¢és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 266 285 93,33%
2018 273 290 94,14%
2019 280 291 96,22%
2020 293 310 94,52%
2021 302 323 93,50%
2022 310 322 96,27%

A demografiai adatokat elemezve lathaté, hogy aranyat tekintve egyre tobb olyan héztartds van,

amelyben idések élnek. Ez a folyamat orszagos jelenség. Ettdl fiiggetleniil a kdzségben az idésebb

korosztalyok aranya alacsonyabb a jarasi, megyei, régios €s orszagos atlagnal is.

97%
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95%
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94%
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93%
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Oregedésiindex (%)
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részesiilok szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

Nyugdijban, ellitasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb )
Ev jaranddésagban jarandésagban Osszes nyugdijas
részesiilo férfiak szama | részesiil6 nék szama (TS
(TS 063) 064)
2017 153 247 400
2018 146 242 388
2019 150 258 408
2020 147 258 405
2021 148 255 403
2022 n.a. n.a. -
Forras: TeIR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
450
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A vizsgalt idoszakban csokkent a nyugdijasok szama a telepiilésen. 2017-ban a lakossag 28,13%-a

(220 f6) részesiilt valamilyen nyugellatasi formaban. Ez a nyugdijkorhatdr emelkedésére és a

nyugdijba vonulast szigoritd kormanyzati rendelkezésekre vezethetd vissza. Osszességében

elmondhatd, hogy a férfiakkal &sszehasonlitva joval magasabb a nyugdijas kort nék szama. Ez a

mutatd egyrészrol egyértelmiien a mar vizsgalt demografiai folyamatokkal magyardzhato, ti. a nok

magasabb ¢letkort élnek meg, mint a férfiak, illetve a nék koziil tobben é¢ltek az eldrehozott

nyugdijazas lehetdségével.
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok
Eletkoron | . " . . Ozvegyi és | .. . ot
i Eletkoron | Oregségi % . 2V gyl Ozvegyi és | Id6skoruak
alapulé A . Oregségi szlilGi vy 22n .l -
Yy alapulé | nyugdijban . . sziilGi jaradékaban
ellatasban Yy , ... | nyugdijban | nyugdijban . A )
, , .., | ellatasban | részesiilé 3 vtz . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé . - . g részesiil6 | részesiilo . vl 3 &
Y részesiilé férfiak oy g részesiilé | havi atlagos
férfiak o X nék szama férfiak R . .
szama nék szdma szama (TS 070) sz4ma nék szdma | szama (f6)
TS 06 TS 069 TS 072 TS 134
(TS 067) (Y ( ) (TS 071) IS0 SR
2017 6 1 118 197 1 11 0
2018 6 0 114 197 1 11 0
2019 6 0 121 213 1 12 0
2020 6 0 120 212 1 9 0
2021 5 0 123 209 2 9 0
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a 0
Forras:
TelR, KSH
Tstar
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2. szamu tablizat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresok szama
0sszesen
R 19 15 13 18 22 11
0sszesen
) FS 0 1 3 1 0 0
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 7,69% 16,67% 4,55% 0,00% 0,00%
) FS 2 1 1 1 0 1
46-50 év (TS 043)
% 13,33% 7,69% 5,56% 4,55% 0,00% 7,69%
) FS 0 0 1 2 1 1
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 5,56% 9,09% 9,09% 7,69%
, F6 1 4 0 2 1 3
56-60 év (TS 045)
% 6,67% 30,77% 0,00% 9,09% 9,09% 23,08%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 4 3 5 7 7 6
046) % 26,67% 23,08% 27,78% 31,82% 63,64% 46,15%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

A munkanélkiiliségi rata az elmult években joval messze az orszagos atlag alatt alakult. Ez annak is
betudhato, hogy Enese az orszag egyik legdinamikusabban fejlédé varosanak kozelében fekszik. Az
alacsony munkanélkiiliségi adatok kedvezOek lehetnek az idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
elémozditasara, de azt is figyelembe kell venni, hogy a munkaltatok nem szivesen alkalmaznak
idésebb munkaerdt. A statisztikai adatokbol lathatd, hogy a vizsgalt idészakban a munkanélkiiliek

harmada az 55 év feletti korosztalybol kertilt ki.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen

A kormany altal bevezetett munkahelyvédelmi program segithet az id6sebb lakossag elhelyezkedési
problémajan, hiszen az 55 ¢év felettieket foglalkozatok 50%-o0s tarsadalombiztositési

jarulékcsokkentési kedvezményben részesiilnek.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacio felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak 1étezésére.

Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az idGsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaero-

piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el

Oket. 2017-ben a munkanélkiiliek harmada (5 f6) az 55 év feletti korosztalybol keriilt ki.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nok CEFEDMTTRIEE
szama (TS 063) szama (TS 064)

2017 153 247 400
2018 146 242 388
2019 150 258 408
2020 147 258 405
2021 148 255 403
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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a)

az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idosebb népesség és nappali ellitasban részesiilo idéskoriak szama

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilo segitségnyujtasban étkeztetéshen
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesiillok szama részesiilok szama
n6k TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)

Fo Fo fo o

2017 266 0 2 19

2018 273 0 3 30

2019 280 0 3 29

2020 293 0 2 29

2021 302 0 0 29

2022 310 0 0 36

Forras: TeIR, KSH
Tstar
Ellatasok
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B Nappali ellatas W Hazi segitségnyujtas

M Szocialis étkeztetés
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A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési onkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szarmazo
problémaik megoldasaban. A nappali ellatas szocialis alapszolgaltatas, amely lehetdséget biztosit a
napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésére. Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetilk miatt raszoruld
személyekrol az alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni. 2017-ben a lakossag 14,9%-a volt
65 év feletti. Enese kozségben az id6sek szamara nem szerveznek nappali ellatast.

Az dnkormanyzat nem rendelkezik részletes statisztikai adatokkal az idosek egészségiigyi allapotarol

és arrol sem, hogy milyen aranyban veszik igénybe az ingyenes sziirdvizsgalatokat.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A Kozségi Konyvtar fenntartdja a kozségi onkormanyzat. A konyvtar kozel 4300 kotetes allomannyal
rendelkezik. A kdnyvtar nyitvatartasa: kedd 15.00-17.00.
A telepiilésen egy kozmiivelddési intézmény talalhato. A kulturalis rendezvények és szolgaltatasokhoz

valo hozzaférés az idésebb korosztalyok szamara is biztositott.

9] idosek informatikai jartassaga

Az oOnkormanyzatoknal altalaban intézményesitett formakon (fogadoora, lakossagi forum,
kozmeghallgatas, tdjékoztatasi kotelezettség stb.) tal az Onkormanyzat torekszik a lakossaggal valo
minél kozvetlenebb és intenzivebb kapcsolat kialakitasara. Enese kozség negyedévente megjelend
informacios kiadvanya az Enesei Hirmondo.

A kozszolgaltatasok info-kommunikécids akadalymentesitése nem megoldott. Az dnkormanyzat sajat
honlapot iizemeltet, ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is elérhet6k. A honlapon elérhetd a
testiileti tilések anyaga, hatarozatok és rendeletek.

Az elektronikus ligyintézés €s a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairol szol6 2015. évi CCXXII.
torvény rendelkezései 2018. januar 1-t6] az onkormanyzatok oldalérdl is eldirjak, hogy biztositani kell
iigyeik elektronikus intézhetdségét, tovabba az informatikai egyiittmiikddések torvényben foglaltak
szerinti kialakitasat. A jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen Enese Kozség Onkorményzata
2018. januar 1-ével csatlakozott az Onkormanyzati ASP rendszer -elektronikus {igyintézési
szakrendszeréhez. Az dnkormanyzati ASP rendszeren beliil az elektronikus 6nkorményzati ligyintézés
helyszine az Onkormanyzati Hivatali Portal internetes oldalin érheté el az iigyfelek részére

(https://ohp.asp.Igov.hu/nyitolap).
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A Portal-on az alabbi iigytipusokhoz kapcsolodo, elektronikusan is kitolthetdé nyomtatvanyok

talalhatoak meg:

1. helyi adohoz, és atengedett kozponti adobejelentéshez, bevallashoz kapcsolodd elektronikus
nyomtatvany trlapok

2. ipar kereskedelem szakteriilethez kapcsolodo elektronikus nyomtatvany trlapok

3. hagyatéki eljarassal dsszefliggd kapcsolodo elektronikus nyomtatvany trlapok

4. szocialis ellatashoz kapcsolodo elektronikus nyomtatvany trlapok

5. anyakonyvi kivonat kérelem elektronikus nyomtatvany trlapok

Az id6sek informatikai jartassagardl nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos adatokkal

arrol, hogy az iddsebb korosztaly mennyire képes kihasznalni ezeket a lehetdségeket.

d) a generaciok kozotti programok

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen

A telepiilésen miikodik a Borostyan Nyugdijas Klub. A Klub tagjai havonta egyszer talalkoznak a
kultarhdzban. Evente tobb alkalommal szerveznek kirandulast és rendezvényeket (nénap, karacsony,
évbucsuztato stb.), emellett kulturalis és nyugdijas talalkozokon is részt vesznek.
A Klub tagjaibdl szervezédik a Borostyan Korus, mely 1994-ben alakult. A korustagok hetente
egyszer jonnek Ossze. A Korus 2000-ben Eneséért Emlékérmet kapott. Rendszeresen fellépnek
kozosségi rendezvényeken €s kistérségi, megyei fesztivalokon.
A kozségben hagyomanyosan megrendezésre keriilo programok események:

o Emlékezés az 1848/49. évi forradalomra és szabadsagharcra

e Tavaszkdszontd

e Majalis és Viragmajalis

e Hodsok napi megemlékezés

e Piinkdsdi bucst

e Emlékezés az 1956. évi forradalomra és szabadsagharcra

e Iddsek napi megemlékezeés

e Adventi programok

93



6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

2017-ben a lakossag 14,9%-a volt 65 év feletti.
Enese kozségben az iddsek szdmara nem
szerveznek nappali ellatast.

Beavatkozas tervezése sziikséges az idések az
szamara a nappali ellatas megoldasara.

Palyazati forrasok keresése

Az id6sek informatikai jartassagar6l nem késziilt
felmérés, igy nem rendelkeziink pontos adatokkal
arrol, hogy az id6sebb korosztaly mennyire képes
kihasznalni ezeket a lehetdségeket.

e Kérdobives felmérés
Onkéntesek bevonasaval

bonyolitasa

o Digitalis kompetencia-fejlesztés.

e Palyazati forrasok keresése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi — igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi —
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikaciojaban
szamottevOen korlatozott, és ez szdmara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi ¢életben vald aktiv részvétel
soran.
Az Eurépai Unidé Alapjogi Chartdjanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal €16 személyek jogat az
onallosaguk, tarsadalmi ¢€s foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a kozosség életében vald
részvételiik biztositasat célzo intézkedésekre.
Az Egyesiilt Nemzetek Kozgytilése 2006. december 13-4n egyhangtian fogadta el a Fogyatékossaggal
¢l6 személyek jogair6l sz6l6 Egyezményt és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyvet. Az 1j
nemzetkdzi egyezmény kozel 650 millio fogyatékossaggal €16 embert érint a vilagon. A hazai
fogyatékossagiigyi politika kiemelkedo sikere, hogy hazank volt a vilagon az els6 allam, amely mind
az Egyezményt, mind pedig a Jegyzokonyvet ratifikalta a 2007. évi XCII. térvénnyel. Az Egyezmény
szerint ,,fogyatékossaggal élo személy minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi,
szellemi vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az
adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlo tarsadalmi szerepvallalasat”.
Magyarorszagon a legutobbi népszamlalas (2011) adatai szerint 457 ezer fogyatékos ember van, az
aktiv korti, megvaltozott munkaképességii személyek szamat pedig a NYUFIG 2007-es adatai alapjan
mintegy 700 ezer fore tehetjiik. Az Eurdpai Unidban e populacié 40%-a dolgozik, ez az arany ma
Magyarorszagon 7-9%, amely rendkiviil alacsony, kiilondsen amellett, hogy az aktiv kort célcsoport
80-85%-a akar és tudna is dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerd-piaci koriilmények kozott.
A fogyatékos személyek korén beliil:

— atesti fogyatékos és mozgassériilt emberek aranya egyiittesen 43,6%

— avak és gyengénlaté emberek aranya 14,4%.

— hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.

— Az egyéb fogyatékossagban szenveddk aranya 21,6%
(Forrds: 10/2006. (II. 16.) OGY hatdrozat Az Uj Fogyatékosiigyi Programrol)

A fogyatékossagligy — és altalaban az esélyegyenléség — talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a
fogyatékos emberek ligye nem (csak) szocidlis kérdés: valamennyi agazat, minden k&zigazgatasi
szerepld kotelessége és felelossége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek

esélyegyenldségének szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai 1épéseket.

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozdé ember —

azaz a mozgassérilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
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halmozottan fogyatékos emberek — specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenlo esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok és
megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgéltatdst a mozgéssériilt
embereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek.
(Hangos térkép, indukcios hurok, konnyen érthet6 tajékoztatd flizetek stb.) A kulcs az, hogy ma mar
nem pusztan ¢épiletek akadalymentesitésérél, hanem a kozszolgaltatdsok egyenld esélyli

rrrrrr

annal joval tobb.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élo személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megvaltorz ott mul}k’a k(.apessegu Megvaltozott munkaképességii
- személyek ellatasaiban 2 g 7 i =
Ev 2 oy 2 2 személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
részesiilok szama - Férfiak (TS . %
szama - Nok (TS 062)
061)
2017 21 32 53
2018 17 28 45
2019 15 27 42
2020 14 30 44
2021 13 30 43
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképessegii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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Az jogosult megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaira, akinek a rehabilitacios hatosag
Komplex mindsitése alapjan az egészségi allapota 60%-os, vagy ennél kisebb mertékii, tehat legalabb
40%-ban csokkent a munkaképessége. A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa a
rehabilitdciés hatésag komplex mindsitése keretében két féle lehet: rehabilitacios ellatds vagy
rokkantsagi ellatas. A telepiilésen 2017-ben 53 {6 (az alland6 népesség 3,0%-a) részesiilt megvaltozott

munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo
fogyatékkal élok szama
) Nappali ellatasban részesiilo
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forrés: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal é16 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei,
foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosito munkaltatd kdteles biztositani a munkavégzéshez
sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a munkaeszk6zok, berendezések
megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti koltségvetésbol
tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato,
ugy szamara specialis munkahelyek miikodtetésével a munkdhoz vald jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ timogatasban részesiti.
Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz

sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
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foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. El6fordulhat, hogy a
fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének és képzettségének
megfeleld allashelyen. (pl.: felséfoku végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd
foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A telepiilési onkormanyzat nem rendelkezik pontos felméréssel a fogyatékkal élokrol, ezért nem lehet

minden igényt kielégitd elemzést késziteni a fogyatékkal €lok helyzetérdl, sziikségleteirdl.

b) munkavallalast segit6 lehetéségek

Kimondottan fogyatékkal ¢l6k szamara nincs munkavallalast segit6 lehetség.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A foglalkoztatas teriiletén megnyilvanul6 hatranyos megkiilonboztetés nem jellemzo a telepiilésen.

d) onallo életvitelt taimogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A nappali ellatast az els6sorban a sajat otthonukban €16, harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra
részben képes vagy oOnellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista
személyek részére biztosit lehetdséget a napkozbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az
alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak — ide
nem értve az id6s személyeket — napkodzbeni étkeztetését. Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatas
olyan fogyatékos személyek részére is biztosithatd, akire nézve sziil6je vagy mas hozzatartozdja
gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési timogatasban vagy apolasi dijban részesiil.

A szocialis alapszolgaltatasok koziil a kozségben elérhetd: szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas és
csaladsegités. Enese kozség a szocialis alapszolgaltatasok koziil a nappali ellatast nem biztositja. A
fogyatékos személyek nappali ellatasara Gyér-Moson-Sopron megyében legkdzelebb Gyorben nyilik
lehet6ség. A megyeszékhelyen két intézményben — Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza
Fogyatékosok Napkozi Otthona és Fogyatékossiggal Elok Atmeneti és Nappali Otthona — folyik

fogyatékos személyek gondozasa.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek szamara kiilon pénzbeli és természetbeni ellatast és kedvezményeket az
onkormanyzat nem nyujt. A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres hasznalata nem
feltétleniil az 6nkormanyzat bevonasaval torténik. Igy az adatgytijtés korlatozott. Nem nyilvantartott,

hogy hanyan élnek a tomegkozlekedésben elérhetd kedvezményekkel, az adokedvezménnyel. Vannak
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olyan természetbeni ellatasok, melyek nem a fogyatékossaghoz, hanem az alacsony jovedelemhez
kotottek.

A helyi 6nkormanyzat nem tartja nyilvdn, hogy a pénzbeli, illetve a természetbeni ellatdsban
részesiilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szocialis raszorultsag az elsddleges. Egyes ellatasoknal
kérnek orvosi igazolast az igénylotol, de itt az apolasi és gondozasi sziikséglet mértéke a fontos, nem
pedig a diagnézis vagy a fogyatékossag. A més jogszabély alapjan nytjtott ellatasoknal a MAK a
foly6sitd. Az onkormanyzat nem rendelkezik pontos statisztikai kimutatassal a fogyatékkal €lokrol.

(kor, nem, fogyatékossag tipusa, iskolai végzettség stb.)

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilonosen a kozlekedéssel és az épitett kornyezettel
kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre. A fogyatékos személy szdmara biztositani kell az egyenld
esélyli hozzaférés lehet6ségét a kozérdekii informaciokhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikacidban jelentésen gatolt személy szamara a kdzszolgaltatasok
igénybevételekor lehetévé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit. A fogyatékos

személy szamara biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz valod egyenl6 esélyli hozzaférést.

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése

Telepiilési onkorményzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Kozhasznuak azok az épiiletek, melyek hasznalata senki szamara sem korlatozott. Ebbe a korbe
tartoznak az oktatds barmely szintjét befogado épiiletek vagy épiiletrészek, az egészség-, szocialis,
kulturalis, miivel6dés, sport céli épitmények. Ilyenek és tevékenységiik stlya miatt kiemelten
fontosak az Onkorményzati, a hatosagi, a kozigazgatdsi, az igazsagszolgaltatoi célokra fenntartott
épiiletek vagy épiiletrészek. A mozgasukban akadalyozottak, az iddsek, nok- és gyermekek a fizikai
akadalymentességet igénylik, a tobbi fogyatékos csoport szamara az infokommunikacios
akadalymentesség a jogos igény. Ilyenek a kontrasztos szinekkel késziilt tablak, tapinthato
informdaciok, hallhato segitség, jelnyelvi segitség, a belsé kornyezetben vald tajékozodast elosegitd

piktogramok, feliratok.
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Az Onkorményzat tulajdonaban 1évé kozépiiletek komplex akadalymentesitése csak részben
megoldott. Az altalanos iskola, orvosi rendeld, miivel6dési haz, a szocialis ellatast nyajtd intézmény
éplilete és a polgarmesteri hivatal akadalymentesitett bejarattal rendelkezik. Az orvosi rendelében, a
szocialis ellatast nyajtdo intézmény épiiletében és a miivelddési hazban van mozgaskorlatozottak

részére kialakitott mosdo is.

b) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatasok info-kommunikacios akadalymentesitése csak részben megoldott. Az
onkormanyzat sajat honlapot tizemeltet, ahol a telepiilést érint6 friss hirek, informaciok is elérhetok. A

honlap nem akadalymentes.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen m{ikodé nem onkormanyzati munkahelyek akadalymentességérdl nincs adat.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A hatédlyos jogszabalyoknak megfeleléen 1j beruhdzés, felujitds akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek

felujitasa soran gondoskodnak a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

e fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok
(pl. specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢€l6 személyek nappali
intézménye stb.)

A telepiilésen nincsenek kiépitve a fogyatékosok szamara specialis kozlekedési megoldasok.

Fogyatékosok nappali ellatasra legkdzelebb Gyorben nyilik lehetdség.

P elonyben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

Egyéb hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok nincsenek a telepiilésen.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen szerveztett programok a fogyatékossaggal €10k szamara is elérhetdek, kiilon szdmukra

szervezett program nincs.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

A telepiilés akadalymentesitése nem teljesen megoldott a telepiilésen, de ezt folyamatosan a
lehetdségeinkhez mérten fejlesztjiik.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A kozszolgaltatasok info-kommunikaciés | A fogyatékkal  ¢€lék  esélyegyenlségének
akadalymentesitése csak részben megoldott. A | biztositdsa érdekében kiemelten fontos palyazati
telepiilésen miikodo az onkormanyzati | forrasok bevonasa a teljes kort
munkahelyek, kozteriiletek akadalymentessége | akadalymentesités.

nem teljeskdrien megoldott.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezédések feltérképezése (kozfeladatot
ellato szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama)

Az Orszaggyiilés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L. térvényt, a Nemzeti Civil Alapprogramrol. Ezzel
elismerte a szervezetek miikodései feltételeihez forrasok biztositasanak sziikségességét. A Nemzeti
Civil Alapprogram célja a civil tarsadalom erésitése, a civil szervezetek tarsadalmi szerepvallalasanak
segitése.

A telepiilésnek mozgalmas a tarsadalmi élete, szamos program all az érdekl6dok rendelkezésére egész
évben. A telepiilés lakoi tobb egyesiiletet, alapitvanyt és szdvetséget hoztak létre, amelyek keretet
adnak a tarsadalmi életnek. JelentOs szervezo erd a kultura, a sport, az oktatas és a vallas a kdzségben,

igy a kulturalis, sport, valamint vallasi céla és tevékenységl civil szervezetek integraljak a telepiilés
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tarsadalmat, és segitséget nyljtanak a fiatalok tehetséggondozasaban és a felnétt lakossag kulturalis

tevékenységének tamogatasaban.

b) helyi Onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és
gazdasagi szereplok kozotti partnerség bemutatasa

A telepiilésen nemzetiségi onkormanyzat nem mukodik. Két felekezet — katolikus €s evangélikus —
rendelkezik templommal a kdzségben. Enese Kozség Onkormanyzata KépviselStestiilete elismeri és
tamogatja a telepiilésen mikodd polgarok oOnszervez6dd kozosségei altal kifejtett azon
tevékenységeket, amelynek soran segitséget nyljtanak az dnkormanyzati feladatok megvaldsitasahoz,
kiilonosen a telepiilés fejlesztése, szépitése, a kultara és a hagyomanyok apolasa terén, eldsegitve a

lakossag miivel6dését, oktatasat, sportolasat, a szabadido tartalmas eltltését, az életmindség javitasat.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segité kozos programok bemutatasa

Az o6vodai feladatellatast Enese, GyOrsovényhaz, Bezi és Fehértdo kozségek onkormanyzatai a
Tiindérkastély Ovoda keretein beliil feladatellatasi megallapodassal latjak el. A székhely 6voda
Enesén, tagévodak pedig a tarsult telepiiléseken miikodnek.

Enese kozség csatlakozott a konyi székhellyel miikodo Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi
Kozponthoz, amely a telepiilésen a szocialis alapszolgaltatasok koziil az étkeztetést és a hazi
segitségnyujtast, valamint a csaladsegitést és gyermekjoléti szolgalatot latja el.

Forras: www.enese.hu

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

A telepiilésen nemzetiségi 6nkormanyzat nem miikodik.

e civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A telepiilésen tobb olyan civil szervezet is miikddik, amely szerepet vallal a célcsoportokkal

kapcsolatos esélyegyenléségi feladatok megvalositasaban 1d. fenti tablazat.

/] for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
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Erre vonatkozodan nincs relevans informécio, palyazatok kapcsan bevonhatok az esélyegyenlOségi

feladatok ellatasaba.

A tarsadalmi partnerség és egylittmikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitisadban, megkdnnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP
elkészitésének folyamataba

A helyi esélyegyenldségi program készitése az onkorményzat, az egyhazak és telepiilésen mikodo
civil szervezetek tevOleges bevonasaval tortént. Az adattablak kitoltése alapjan létrejott
helyzetelemzés alapozta meg a program akciotervét.

Az esélyegyenloségi tervet a telepiilés a helyben szokdsos modon kozzéteszi, az esetleges
hozzaszolasokat a jegyzé Osszegyljti, majd az esetleges mddositasi javaslatokat a képviseld testiilet
elé terjesztik. A képviseld testiilet dont a modositdsok bevezetéseérol.

Az esélyegyenldségi program Ot évre késziil. Iddaranyos megvalositasat, illetve a helyzetelemzésben
feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi esélyegyenldségi programot
feliil kell vizsgalni. A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalositasaért a jegyzo felel.

Az esélyegyenlOségi program elOkészitésébe, attekintésébe, valamint feliilvizsgalatdba ajanlott

esélyegyenldségi szakérté bevonasa.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése,
hogy miikodtet-e HEP Forumot.

Az elfogadott dokumentum — papir alapon — hozzaférhetd lesz az oktatasi, a szocialis intézményekben,

a kozségi kdnyvtarban és a Polgarmesteri Hivatalban, elektronikusan pedig a kdzség honlapjan.

c) A képviselo-testiileti dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot,
valamint a hiteles hatirozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon
kozzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - -
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak Egészséges életmod népszeriisitése
és/va ot o fi et
Jagy Egészségfejlesztési, sziirési programok
mélyszegény-
ségben €10k
Gyermekek - -
Adathiany az id6sek informatikai Felmérések, adatelemzés,
jartassagukrol beavatkozasok tervezése, palyazati
p Az idések szdmara nem szerveznek forrasok
Iddsek sl y .
nappali ellatast. Felmérések, adatelemzés,
beavatkozdsok tervezése, palyazati
forrdsok
. A telepiilés  képvisel6testiiletében | Osztondzni kell a telepiilésen é16 ndket
Nok . g ; . et e, . 14
férfiak aranya feliilreprezentalt. a politikai, tarsadalmi szerepvallalasra.
Az info-kommunikacios
. kadal tesité onkorma ti . [ . e
Fogyatékkal akaddlymentesitése onxormanyza Akadalymentesités tervezése, palyazati
12 munkahelyek, kozteriiletek .
¢lok , . ) e forrasok
akadalymentessége nem teljes korlien
megoldott.
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romédk és a mélyszegénységben élok esélyegyenlOsége
biztositott, ahol batran felvallaljak szarmazasukat, a kiilonbozd oktatasi, egészségiigyi, kulturalis
szolgaltatdsokhoz egyenld eséllyel férnek hozza. A munkanélkiiliségi ardnyok nem térnek el

egymastol.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok foglalkoztatasi szintje megemelkedjen, hogy

biztositsunk szdmukra megfeleld egészségiigyi és kulturalis szolgéltatasokat. A

mélyszegénységben €16 gyermekek tanuljanak tovabb, jussanak versenyképes szakmahoz. A

szocialis juttatasokhoz valod hozzaférés biztositott legyen valamennyi csaldd, ember szdmara.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szocialis biztonsaganak megteremtését.




Folyamatosan odafigyeliink az idések értékeire. Biztositjuk a szolgéltatdsokhoz vald hozzaférést.
Lehetdséget és segitséget nyujtunk az érdekképviseletre.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenjogusaghoz fliz6d6 jogok elismerését, a ndk
elleni erdszak elutasitasat.

Kiilonés figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢l6k foglalkoztatdsanak eldsegitésére, az
akadalymentesség biztositasara, életmindségiik ndvelésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES A ROMAK ESELYEGYENLOSEGE

A | Intézkedés cime: Egészségprogram
B Feltart probléma A térités ellenében igénybe veheto sziirovizsgalatokat, védooltasokat
megnevezése nem éri el a szegényebb réteg.
Az intézkedéssel elérni Ag ingyenesen elérhetd szlirdvizsgalatok ¢és véddoltasok korének
(O kiterjesztése
kivant cél
A cél 6sszhangja més
helyi stratégiai Fiatalok és iddsek szabadidd sportjanak stratégiai fejlesztése, betegség
dokumentu- megel6zése érdekében. Kiilonbozo sziirdvizsgalatok szervezése.
mokkal
A cél kapcsolodasa Orszé s , .
; e rszagos egészségprogramokhoz valo csatlakozas
E | orszagos szakmapolitikai UiR Stratéeia (2019-2030
stratégiakhoz j Roma Stratégia j )
Tevékenységek Ka’pcsc?latf.elveterl,‘egeszse%fej.lesz‘fes1 programok megismerése,
- ;i egészségfejlesztési terv feliilvizsgalata
F | (az intézkedés tartalma) Alvazatfievelds. benviiitas
pontokba szedve paly gyeles, benyy
G | Az intézkedés feleldse polgarmester, jegyz6
Az intézkedés
H | megvalositasanak 2028.12.31.
hatarideje
Az intézkedés
I | eredményességét mérd Résztvevok — onkormanyzati dolgozok, palyazatirok
indikéator(ok)
Az intézkedés
megvalositasahoz )
J | sziikséges (human, Onkormanyzat és palyazati lehetoségek
pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés 2024.12.31 az egészséghéten a szlirbvizsgalatok, egyéb szolgaltatasok 90
K | eredményeinek %-a ingyenesen is elérhetd;
fenntarthatdsaga Fenntarthat6sdg: onkormanyzati tdmogatdssal, adomanyozas
Onkorményzatok kozotti
egyuttm,uko’de_:sb’e no Amennyiben  lehetséges a  Koézds  Onkorményzati  Hivatal
megvalosul6 intézkedés o Tt g N . s
L eseteben az egylittmiikodésével 1étrejott programok (Enese, Bezi, Fehérto,
cayiittmitkodés GyOrsovényhaz) palyazatok k6zos megvalositasa.
bemutatasa

GYERMEKEK ESELYEGYENLOSEGE

Beavatkozas nem sziikséges.




A NOK ESELYEGYENLOSEGE

Intézkedés cime:

Nok a kozéletben

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilés képviselbtestiiletében a vizsgalt idészakban a ndk

alulreprezentaltak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A képviselOtestiiletben a ndk aranya elérje a férfiakét.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A civil szervezetekben mar megvalosult a nék egyenld aranyu
kozéleti megjelenése, a vezetdségekben.

A cél kapcsolddasa
0rszagos

Noi képviselet fokozasa a kdzéletben
Nok ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti

:f;ﬁg?gﬁ?zkal Startégia (2010-2021)
e Meghataroz6 noéi politikusok életpalyajanak a nagykdzonség elé
tarasa helyi 0jsagon keresztiil
Tevékenységek o Noszovetség létrehozasa

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

o A kozéletben aktivan részt vevé nék Osztonzése, hogy induljon
képviseld valasztasok — csoportta szervezés

e Potencialis ndi képviselok programja,
megismertetésének tdmogatasa

célkitlizései

Az intézkedés felelOse

polgarmester, jegyz6

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Résztvevok — civil szervezetek tagjai, onkéntesek

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Képzések, felkészités a kdzéleti munkéra
Civil szervezetek palyazatai onkormanyzati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

A fiatalabb generacio bevondasa a civil szervezeteken keresztiil a
kozéleti munkaba.

Onkormanyzatok
kozott
egyiittmiitkddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatdsa

Ko6z0s képzések, programok szervezése, Onkormanyzati szintli
szervezéssel
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Az id8sek esélyegyenlGsége

A | Intézkedés cime: A nappali ellatas hianya
B Feltart probléma Az egyediil él6, onmagukat ellatni nem tudé lakosok ellatisa nem
megnevezese biztositott.
C A,Z }ntez}mdessel clémi Valamennyi igényl6 id6skort ellatasban részesiiljon
kivant cél
A cél 6sszhangja mas
D helyi stratégiai Az id6sellatas 0sszhangjat meg kell teremteni mivel nappali ellatas
dokumentu- a telepiilésen nincs kialakitva.
mokkal
A cél kapcsolddasa
E 0rszagos Id6sek otthonapolasanak lehetdségei
szakmapolitikai Iddstligyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)
stratégidkhoz
Tevékenységek . he . T .
. Z e Igényfelmérés, Onkormanyzati, Palyazati forrasteremtés
F | (az intézkedés tartalma) e .
e Szolgaltatasszervezés
pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse | polgarmester, jegyzo
Az intézkedés
H | megvalositasdnak 2028.12.31.
hatarideje
Az 1nterzkede§ .. ... |Résztvevok: szocialis teriileten dolgozok, palyazatird
I | eredményességét mérd
indikator(ok)
Az intézkedes
mc.‘e.gve’llosnasahorz Szocialis terlleten dolgozé &nkormanyzati szakember, palydzatirok,
J | sziikséges (human, AR o . .
f e o . palyazati forras, 6nkormanyzati 6neré
pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az 1nterzkefles A nappali szolgélat, allami forrasok igénybe vételével, — folyamatos
K | eredményeinek o - o . .
. igényfelméréssel, palyazati forrasok bevondsaval
fenntarthat6saga
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
L | megvaldsul6 intézkedés | Nem relevans.
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Nagyik a neten

Feltart probléma
megnevezeése

Nem rendelkeziink adatokkal az idosek informatikai jartassagaval
kapcsolatban

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az 1d06s koruak digitalis képességfejlesztése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Az 1d0s6d6 nemzedék digitalis irdstudasanak javitasa, hogy a
folyamatosan fejlédo e- térbe ligyeket tudjanak intézni

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

E- kormanyzas programjaba valo orszagos részvétel javitasa

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

e Felmérés készitése
e Digitalis kompetencia-fejlesztés
e Forrasteremtés

Az intézkedés felelOse

polgarmester, jegyz0

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatdrideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az irastudas szazalékos fejlodésének mérése

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Onkorményzati forras, palyazati lehetdségek, a konyvtar digitalis
felszereltségének folyamatos javitasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

A digitalis szoftverek hardverek folyamatos fejlesztése

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

A | Intézkedés cime: Akadalymentesitési program
B Feltart probléma Az oOnkormanyzati intézmények, Kkozteriiletek csak részben
megnevezEese akadalymentesitettek
Az intézkedéssel elérni A Vtelepiilés kozintézményei ¢és  kozterei teljes mértékben
Cl|,.,, i akadalymentesek legyenek
kivant cél
A cél 6sszhangja mas
D helyi stratégiai A mozgaskorlatozott emberek részvételének biztositasa a
dokumentu- telepiilésen 1évo kiilonbdzd programokban
mokkal
A cél kapcsolodasa
B 0rszagos Orszagos akadalymentesitési program
szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
stratégidkhoz
e Epiiletek, kozterek felmérése, hidnyossdg  pétlasanak
Tevékenységek megtervezése
F | (az intézkedés tartalma) e Palyazatfigyelés
pontokba szedve e Palyazatiras
e Terveztetés
G | Az intézkedés felelose | polgarmester, jegyzo
Az intézkedés
H | megvalodsitasanak 2028.12.31.
hatarideje
Az 1nte’:zkede§ . .. |A telepiilésiinkdn €16 és a telepiilésiinkre latogatd programokon
I | eredményességét mérd R s
. e vald részvételének biztositasa
indikator(ok)
Az intézkedés
megvalositasdhoz
J | szlikséges (human, Pélyazatok, dnkormanyzati forras
pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az 1nte’zke(.1€s Az Onkormanyzat intézményeinél 1évé, rampak korlatok
K | eredményeinek .
.oz ellendrzése
fenntarthat6saga
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
L | megvalosul6 intézkedés | Nem relevans
esetében az
egylittmikodeés
bemutatdsa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

|étrehozasa o A
kozéletben aktivan
részt vevé nék
Osztonzése, hogy
induljon képvisel6

valasztasok —

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés] Az intézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolodasa Az intézkedés Az intézkedés| Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés |Onkormanyzato
sorszama cime, kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se  |megvaldsitdsanalkderedményességé megvaldsitasdhozl eredményeinek k k6zotti
megnevezése feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje t méré szlikséges fenntarthatdsagalegytttmiikodés
esélyegyenlbségi dokumentumokkall stratégiakhoz indikator(ok) eréforrasok ben
probléma (human, megvaldsulo
megnevezése pénziigyi, intézkedés
technikai) esetében az
egylttm(kodés
bemutatasa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Egészségprogram |A térités ellenében z ingyenesen Fiatalok és idGsek |Orszagos Kapcsolatfelvétel,  |polgarmester2028. 12. 31. Résztvevik — Onkormanyzat és[2024.12.31az  JAmennyiben
igénybe vehetd elérhetd zabadid6 legészségprogramokhozlegészségfejlesztési  |jegyz6 (vasarnap) Onkormdnyzati  Jpélyazati legészséghéten a [lehetséges a
IszlirGvizsgdlatokat, |sz(ir6vizsgalatok és [sportjanak valo csatlakozas Uj programok dolgozok, lehet6ségek sz(irGvizsgalatok, |[K6z6s
lvédGoltasokat nem  fvédGoltasok korénelfstratégiai Roma Stratégia (2019- |megismerése, palyazatirdk legyéb Onkormanyzati
éri el a szegényebb  [kiterjesztése fejlesztése, 2030) egészségfejlesztési Iszolgéltatdsok 90[Hivatal
réteg. betegség terv feltlvizsgalata %-a ingyenesen Jegyuttm(ikodés
megel6zése palyazatfigyelés, is elérhetd; ével létrejott
érdekében. benyujtas Fenntarthatdsag:|programok
Kilonboz6 lbnkormanyzati  |(Enese, Bezi,
z(irévizsgalatok tamogatdssal,  |Fehértd,
Ezervezése. Jadomanyozas  |GyGrsovényhaz)
palyazatok
kdz6s
megvaldsitasa.
Il. A n6k esélyegyenl&sége
1 NGk a kozéletben teleptilés civil LNc’Si képviselet fokozasale Meghataroz6 néi  |polgdrmester,J2028. 12. 31. ISéSZtVEVék — civil[Képzések, A fiatalabb K6z0s képzések,
képviselGtestiiletében|képviselStestiiletbenlszervezetekben kozéletben N&k és |politikusok jegyz6 (vasarnap) zervezetek felkészités a lgeneracio programok
a vizsgalt id6szakban Ja n6k ardnya elérje ajmar megvaldsult a |Férfiak Tarsadalmi életpalydjanak a tagjai, kozéleti munkdra [bevondsa a civil |szervezése,
a N6k férfiakét. nGk egyenld EgyenlGségét ElGsegits Inagykozonség elé Gnkéntesek Civil szervezetek [szervezeteken Jonkormanyzati
alulreprezentaltak ranyl kozéleti  |Nemzeti Startégia tarasa helyi Ujsagon palyazatai keresztul a zintd
megjelenése, a (2010-2021) keresztil o onkormdanyzati  |kozéleti zervezéssel
vezetGségekben. NGszovetség forras munkaba.
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csoportta szervezés o
Potencialis nGi
képvisel6k
programja,
célkitlizései
megismertetésének
tdmogatdsa

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

A nappali ellatas  JAz egyediil él6, [Valamennyi igényl6 JAz idGsellatas ld6sek Igényfelmérés, polgarmester§2028. 12. 31. ISéSZtVEVék: zocialis A nappali Nem relevans.
hidnya Gnmagukat ellatni idGskoru ellatasban |6sszhangjat meg Jotthondpoldsanak Onkormanyzati, jegyz6 (vasarnap) zocialis ertleten szolgalat, allami
nem tudé lakosok részesiljon kell teremteni lehet&ségei Id6sugyi  |Palyazati teriileten dolgozd forrasok igénybe
ellatdsa nem mivel nappali Nemzeti Stratégia forrasteremtés dolgozok, Onkormanyzati  |vételével, —
biztositott. ellatas a (2023-2024) Szolgaltatasszervezéd palyazatird zakember, folyamatos
telepililésen nincs palyazatirdk, igényfelméréssel,|
kialakitva. palyazati forras, |palyazati
6nkormanyzati  [forrasok
6nerd bevondsaval
Nagyik a neten Nem rendelkeziink  JAz id6s koruak Az id6s6d6 E- kormanyzas Felmérés készitése [polgarmester,j2028. 12. 31. Az irastudas Onkormanyzati  JA digitélis Nem relevans
adatokkal az id6sek |digitalis hemzedék digitalisjprogramjaba valo Digitalis jegyz6 (vasarnap) Iszazalékos forrds, palydzati [szoftverek
informatikai képességfejlesztése |irdstudasanak orszagos részvétel kompetencia- fejlédésének lehet&ségek, a  |hardverek
jartassagaval javitasa, hogy a  Jjavitasa fejlesztés mérése konyvtar digitalis ffolyamatos
kapcsolatban folyamatosan Forrasteremtés felszereltségének[fejlesztése
fejl6dé e- térbe folyamatos
igyeket tudjanak javitasa
intézni
. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Akada’lymentesités'Az onkormanyzati telepllés A LOrszégos Epiletek, kozterek |polgarmester|2028. 12. 31. A telepuléstinkon|Palyazatok, IAz 6nkormanyzat|Nem relevans
program intézmények, kozintézményei és  Jmozgaskorlatozottfakadalymentesitési felmérése, jegyz6 (vasarnap) €16 és a Onkormanyzati  fintézményeinél
kozteriletek csak kozterei teljes lemberek program Orszagos hidnyossag telepiiléstinkre  [forras lévS, rampdak
részben mértékben részvételének Fogyatékossagligyi pétlasanak ldtogatd korlatok
lakadalymentesitettek Jakadalymentesek  |biztositasa a Program (2015-2025) [megtervezése programokon ellenGrzése
legyenek telepilésen Iévé Palyazatfigyelés alé
kiilonb6z6 Palyazatiras részvételének
programokban [Terveztetés biztositasa
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkddé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk mukodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egytittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatarozéasa

- a HEP IT aktualizéléasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgalata,

- az esélyegyenloséggel 0sszefiiggd problémak megyvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélésa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fO feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitizott célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlOségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.
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Romdk/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id&sek esély-

esély- o
Y o egyenlGségével
egyenléségével B
X foglalkozo
foglalkozo
munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség

esetén ennél gyakrabban {ilésezik.
A Forum miikodését megfelelden dokumentélja, tiléseirdl jegyzékonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy

atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
o atelepiilés/kozos Onkormanyzatok jegyzdje,
e helyi nemzetiségi d6nkormanyzatok vezetoi,
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e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo dnkorményzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

e meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mitkkodé - a HEP célcsoportjai kapcesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

7

Allanddé meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyezo telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozéasi programok
képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositta az Helyi Esélyegyenloségi Program

nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlo HEP Forum els6
iilésének mihamarabbi 0sszehivésa.
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A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb ¢évente té4jékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikddd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikdodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:
— a HEP IT megvalositdsainak koordinadlasa (a HEP IT-ben {rintett felek
tevékenységének 0sszehangolasa, instrualasa),
— a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
— az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
Onkormanyzat felelésével kdozosen

— a HEP Forum 0sszehivasa és mukodtetése.
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A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzdédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyjto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelezOként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas,
egylttmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvalodsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a

koznevelési intézmények fenntartasa és mitkddtetése.)

3.6 Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatait annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja ¢és javaslatot tesz az Onkormdnyzat képviseldtestiiletének a sziikséges

intézkedésekre.
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A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre

vonasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Enese kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Enese kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 30/2024. (V.28.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogadé hatarozatanak kivonata

A kotelezd tabldk és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezé eleme!

( e w
Enese, 2024. oktober 14. /C Alainas
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Enese Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
9143 Enese, Szabadsag u. 25.

Jegyzokonyvi Kivonat

Késziilt: Enese Kozség Onkorményzat Képvisel§-testiilete 2024. majus 28-an tartott nyilvanos
testiileti lilésének jegyzokonyvébol

Targy: Helyi Esélyegyenl6ségi Program 2024-2029
Ddntéshozatalban részt vett képviselok szama: 6 f6

A 7 tagi képvisel6-testiilet jelenlévd 6 tagja, 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

30/2024./V.28./ Képviselo-testiileti Hatarozat

Enese Kozség Onkormanyzat képvisel-testillete a hatarozat 1. szami
mellekletét képezé tartalmu Helyi Esélyegyenléségi Programot 2024-2029
idoszakra elfogadja.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a jegyz6t a Helyi Esélyegyenléségi Program,
illetve annak kozzététele kapcesan szitkséges intézkedések megtételére.
Hataridé: azonnal

Felelds: Mesterhazy Jozsef polgarmester, Csapo-Molnar Violetta jegyz

K.M.F.

Mesterhazy Jozsef sk. Csapo6-Molnar Violetta sk.
polgarmester jegyzo

A kivonat hiteléiil:

Enese, 2024. oktober 14.

J;"“‘,Xn@ l\Q/k_ ( & \L,L

Csap6-Molnar Violetta
jegyzd
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